






















ผนวก ก 

หนา ๑ ใน 3 หนา 
ทายประกาศ  ตำรวจภูธรภาค 5         ลงวันที ่   7    ธันวาคม 2566 

-------------------------------------------- 

ผูสมัครสอบที่จะไดรับการบรรจุและแตงตั้ง ตองมีคุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษณะตองหามตามที่
กำหนด ดังนี ้

๑. มสีญัชาตไิทยโดยการเกิด 
๒. เปนผูเลือ่มใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมพีระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
3. ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมืองหรอืดำรงตำแหนงใด ๆ ในพรรคการเมอืง 
4. ไมเปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอนตาม

พระราชบัญญตัิตำรวจแหงชาติ พ.ศ. ๒๕65 หรือกฎหมายอ่ืน 
5. ไมเปนผูประพฤติเสื่อมเสีย ขัดตอมาตรฐานทางจริยธรรม หรือบกพรองในศีลธรรมอันด ี
6. ไมเปนบุคคลลมละลาย 
7. ไมเปนผูเคยตองรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับ

ความผิดที่กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
8. ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก หรือปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจหรือ

หนวยงานอื่นของรัฐ 
9. ไม เป นผู เคยถูกลงโทษให ออก หรือปลดออก เพราะกระทำผิดวินั ยตาม

พระราชบัญญัติตำรวจแหงชาติ พ.ศ.2565 หรอืกฎหมายอ่ืน 
๑0. ไมเปนผูเคยถูกลงโทษไลออก เพราะกระทำผิดวินัยตามพระราชบัญญัติตำรวจ

แหงชาต ิพ.ศ. 2565 หรือกฎหมายอ่ืน  
๑1. ไมเปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเขารบัราชการ 
๑2. ถาเปนผูมีภมูิลำเนาอยูในเขตทีใ่ชกฎหมายวาดวยการรับราชการทหาร ตองลงบญัชี 

ทหารกองเกิน (ตามเกณฑอายุทีก่ำหนด) ตามกฎหมายนั้นแลว 
13. ไมเปนผูที่อยูในขอผกูพนักับการรับราชการทหารตามกฎหมายวาดวยการรบั

ราชการทหาร (ไมรับสมัครสอบผูท่ีมภีาระทางทหาร) ดงันี ้
1) ผูที่อยูระหวางการผอนผันเขารับการตรวจเลือกเพื่อเขารับราชการทหาร 

หรือผอนผนัเขารับราชการทหารกองประจำการ (ทหารเกณฑ) 
2) ผูทีไ่ดรับการตรวจเลือกเปนทหารกองประจำการ (ทหารเกณฑ) ตามขั้นตอน

ทางทหารและจะตองเขารับราชการเปนทหารกองประจำการ (ทหารเกณฑ) ในป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
3) ผูที่รับราชการเปนทหารกองประจำการ (ทหารเกณฑ) และจะปลดจากกอง

ประจำการ หลังวันท่ีกำหนดใหมีคำสัง่บรรจเุขารับราชการตำรวจ 
4) ผูที่ไดรับหมายเรียกหรือจะตองรับหมายเรียกและจะตองเขารับการตรวจ

เลือกเพือ่เปนทหารกองประจำการ (ทหารเกณฑ) ตามขัน้ตอนทางทหารในเดือน เมษายน 2567 
5) ผูที่มีอายุครบเกณฑเขารับการตรวจเลือกทหารท่ีไมไดเขารับการตรวจเลือก

ทหารตามกำหนดหรอืผูที่เขารับการตรวจเลือกทหารแลวแตยังมีภาระทางทหารที่จะตองเขารับการ
ตรวจเลือกในปถัดไป 

 
สำหรับ… 



ผนวก ก 
หนา 2 ใน 3 หนา 

ทายประกาศ  ตำรวจภธูรภาค 5        ลงวันท่ี    7    ธันวาคม 2566 
-------------------------------------------- 

สำหรับผูท่ีสำเร็จการฝกวิชาทหารชั้นปที่ 3 ขึ้นไป (รด.) หรือผูท่ีมีอายุระหวาง 
18 ป ถึง 19 ป (ในป พ.ศ. 2566 นบัป พ.ศ.) ซึ่งไดขึน้ทะเบยีนทหารกองเกินแลว (มีหลักฐานทาง
ทหารเปน สด.9) และยังไมไดใชสิทธิขอผอนผันเขารับการตรวจเลือก เพื่อเขารับราชการทหาร                  
หรือผูที่เปนทหารกองประจำการ (ทหารเกณฑ) ที่จะปลดจากกองประจำการ (พนจากการเปนทหาร
เกณฑ) กอนวันที่กำหนดใหมีคำสั่งบรรจุเขารับราชการตำรวจ หากมีการเลื่อนแผนปฏิบัติงานการ
สอบออกไป แลวแตกรณี สามารถสมัครสอบตามประกาศรับสมัครนี้ได  

14. พระภิกษุ สามเณร นักพรต หรือนักบวชในศาสนาใด ๆ ทางราชการไมรับสมัครสอบ
และไมอนุญาตใหเขาสอบ ตามความในขอ 4 ของคำสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 1/2564 ลงวันที่ 28 กันยายน 
๒๕64 และระเบียบที่เกี่ยวของ 

๑5. ไมเปนผูมีสายตาผิดปกติ ตรวจแบบเสนลเลน (ปกติ ๖/๖) 
๑6. ไมเปนผูมีตาบอดสี 
17. ไมเปนผูมีแผลเปน ไฝ ปาน รอยสัก หูด หรือซีสต ที่สวนตาง ๆ ของรางกาย         

ซึง่มีขนาดใหญหรือมากจนแลดูนาเกลียด 
18. ไมเปนโรคอาการภาวะอื่นใด หรือมีลกัษณะตองหาม ที่ไมควรเปนขาราชการตำรวจ

ที่กำหนดไวใน ผนวก ข ทายประกาศนี ้
การตรวจสอบคุณสมบัติ ประวัติอาชญากรรมและที่เกี่ยวของ และความประพฤติผูที่

คณะอนุกรรมการพิจารณาคุณสมบัติทั่วไป คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง และความเหมาะสมกับ
ตำแหนง เห็นวามีคุณสมบัติ ประวัติอาชญากรรมและที่เกี่ยวของ และความประพฤติหรือชื่อเสียง
เหมาะสมที่จะเขาเปนขาราชการตำรวจถือวาผาน ผูที่คณะอนุกรรมการพิจารณาคุณสมบัติทั่วไป 
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง และความเหมาะสมกับตำแหนง เห็นวามีคุณสมบัติ ประวัติ
อาชญากรรมและที่เกี่ยวของ และความประพฤติหรือชื่อเสียงไมเหมาะสมที่จะเขาเปนขาราชการตำรวจ
ถือวาไมผาน 

สำหรับผูที่มีประวติัทางคดอีาญา หรอืตองหาคดีอาญา สำนกังานตำรวจแหงชาติ มีคำสั่งที่
๖๐๙/๒๕๖๖ ลงวันที่ ๗ พฤศจิกายน 25๖๖ แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาคุณสมบัติ และลักษณะ
ตองหามของการเปนขาราชการตำรวจกรณีไมเปนผูประพฤติเสื่อมเสีย ขัดตอมาตรฐานทางจริยธรรม
หรือบกพรองในศีลธรรมอันดีและคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือก หรือคณะอนุกรรมการพิจารณา
ความเหมาะสมกับตำแหนง จะพิจารณาจากขอเท็จจริง และพฤติการณแหงการกระทำความผิด           
วาเปนผูประพฤติเสื่อมเสีย ขัดตอมาตรฐานทางจริยธรรม หรือบกพรองในศีลธรรมอันดีหรือไม รวมทั้ง
ความนารังเกียจของสังคมและเกียรติของขาราชการตำรวจ ตามหลักเกณฑที่กำหนดในระเบียบ
สำนักงานตำรวจแหงชาติวาดวยแนวทางและหลักเกณฑการพิจารณากรณีเปนผูประพฤติเสื่อมเสีย ขัด
ตอมาตรฐานทางจริยธรรม หรือบกพรองในศีลธรรมอันดี พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยจะนำผลทางคดีในชั้น
พนักงานสอบสวนที่มีการดำเนินคดีสิ้นสุดในชั้นพนักงานสอบสวนแลว หรือพนักงานอัยการที่มีคำสั่งไม
ฟองแลว หรือในชั้นศาล  ที่มีคำพิพากษาถึงทีสุ่ดแลว ในแตละคดีมาเปนหลักการและขอมูลที่สำคัญเพ่ือ
ประกอบการพิจารณา แลวแตกรณ ี
หมายเหต ุ 1. ผลการตรวจรางกายของคณะกรรมการแพทยโรงพยาบาลตำรวจวินจิฉัยเปนทีสุ่ด 

2. การวัดขนาดรางกาย (สวนสูงและรอบอก) เปนอำนาจหนาที่ของคณะอนกุรรมการ
หรือเจาหนาทีด่ำเนนิการคดัเลือกทีไ่ดรับมอบหมาย 

3. กรณ…ี 



ผนวก ก 
หนา 3 ใน 3 หนา 

ทายประกาศ  ตำรวจภูธรภาค 5      ลงวันที ่  7     ธันวาคม 2566 
-------------------------------------------- 

3. กรณีผูมีสิทธิเขารับการพิมพลายนิ้วมือเพื่อตรวจสอบประวัติทางคดีอาญาจะตอง 
ชำระเงินตามที่สวนราชการท่ีเกี่ยวของกำหนด เปนจำนวนเงิน 100 บาท และกรณีที่มีสิทธิเขารับ 
การตรวจรางกายและทดสอบสุขภาพจิต จะตองชำระเงินตามที่สวนราชการที่เกี่ยวของกำหนด  
(เปนเงินจำนวนไมเกนิ 1,610บาท) โดยทั้งสองกรณี จะไมมีสิทธิเรียกเงินคนืไมวากรณีใด ๆ 

 
--------------------------------- 

 

    ตรวจแลวถกูตอง 

 พลตำรวจตรี   
      (นักรบ  หลิ่มวรัิตน) 

   ผูบังคบัการศูนยฝกอบรมตำรวจภูธรภาค 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผนวก ข 
หนา 1 ใน 10 หนา 

ทายประกาศ  ตำรวจภธูรภาค 5         ลงวันที่   7     ธันวาคม 2566 
-------------------------------------------- 

ผูสมัครสอบตองไมเปนโรคหรืออาการ ดงัน้ี 
๑. รางกายผดิปกติ หรือพิกลรูป หรือพกิาร 

๑.๑ ศีรษะและหนาผิดรูปจนดนูาเกลียด 
๑.๒ รูปวิปรติตาง ๆ (MALFORMATION) ของริมฝปาก หรือ จมูก เชน ปาก หรือ จมูกแหวง  

ริมฝปากแบะ เชิด หรือหุบไมลงจนนาเกลียด 
๑.๓ ซอกคอหรือซอกรกัแรตดิกัน 
๑.๔ แขนขา 

๑.๔.๑ ยาวไมเทากันหรือผิดรปูจนมองเห็นไดชัด 
๑.๔.๒ โคงเขาหรอืโคงออก 
๑.๔.๓ บิดเก 

๑.๕ มอืหรือเทา 
๑.๕.๑ บิดเก 
๑.๕.๒ นิว้มือหรือนิ้วเทาดวน 
๑.๕.๓ นิ้วมือหรือนิ้วเทา มจีำนวนมากกวาหรือนอยกวาปกต ิ
๑.๕.๔ นิว้บดิเกและทำงานไมถนดั 
๑.๕.๕ ชองระหวางนิว้มอืหรอืนิว้เทาติดกัน 
๑.๕.๖ มือหรอืเทาผิดรูปจนดนูาเกลียด 

๒. กระดกูและกลามเนื้อ 
๒.๑ ขอเคลือ่นไหวไมสะดวกจนทำใหอวัยวะทีต่ิดตอกบัขอนัน้ใชการไมได 
๒.๒ ขอหลวมหลุดบอย ๆ  
๒.๓ ขออักเสบจนกระดูกเปลี่ยนรูป 
๒.๔ คอเอียงหรือแข็งทือ่ เนือ่งจากกระดูกหรอืกลามเนื้อพิการ 
๒.๕ กระดูกสนัหลงัคด หรอืโกง หรอืแอน 
๒.๖ เทาปุก (CLUB FOOT)  
๒.๗ กระดูกอักเสบ (OSTEOMYELITIS) 
๒.๘ กระดูกหัก ตอไมติด หรือตดิแลวแตมคีวามพิการผดิรูป 
๒.๙ กลามเนือ้สวนใดสวนหนึ่งเหี่ยวลบี 

๓. ผิวหนงั 
๓.๑ โรคผวิหนงัทกุชนดิซึ่งเปนที่นารงัเกียจแกผูอื่น 
๓.๒ แผลเรือ้รังของผวิหนังซึ่งยากตอการรกัษา 
๓.๓ เนื้องอก (NEOPLASM) ที่หนา มีขนาดวดัเสนผาศนูยกลางตั้งแตหาเซนติเมตรขึน้ไป 
๓.๔ คนเผอืก 

 
 

4. ตา หู… 
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๔. ตา หู คอ จมูก 
๔.๑ ตาเหลจนปรากฏเหน็ไดชัด 
๔.๒ ตอกระจก 
๔.๓ แผลเปนทีต่าหรือกระจกตาดำขุน จนสามารถตรวจพบไดดวยตาเปลา 
๔.๔ ลกูตาสัน่ 
๔.๕ หนงัตาตก หรือหนังตามวนออกนอก หรอืหนงัตามวนเขาใน 
๔.๖ หนงัตาแหวงจนเสยีรปู 
๔.๗ หนงัตาปดไมสนทิ 
๔.๘ ถุงนำ้ตาอักเสบเรื้อรัง 
๔.๙ ตอเนือ้งอกเขาไปในลูกตาดำเกินกวาหนึง่มลิลเิมตร 
๔.๑๐ ตาโปนจนเห็นไดชัดแลดูนาเกลียด 
๔.๑๑ ตอหิน 
๔.๑๒ ชองหนงัตา (PALPEBRAL FISSURE) กวางไมเทากันจนดนูาเกลียด 
๔.๑๓ เคยผาตดักระดูกมาสตอยดออกทั้งหมด 
๔.๑๔ หูหนวกหรือไมไดยินในระดับที่ทำใหการสื่อสารบกพรอง 
๔.๑๕ แกวหูทะลุเกินหนึ่งในสามของเสนผาศนูยกลาง 
๔.๑๖ หูนำ้หนวกมหีนองเรือ้รัง 

๕. ฟน 
๕.๑ ฟนผมุากหลายซีม่องเหน็ไดอยางชดัเจน 
๕.๒ มีรากฟนเหลอือยูในชองปากมากกวาสามซี ่
๕.๓ ไมมีฟนเกินกวาหาซี ่เวนแตใสฟนปลอมแทนที่เรียบรอยแลว 
๕.๔ เปนโรคปริทนัตจนเห็นลกัษณะอาการไดชดัเจน 
๕.๕ การสบฟนผดิปกติอยางมากจนขดัตอการเคี้ยวอาหารหรอืทำใหรปูลักษณของใบหนาเปลี่ยนไป 

อยางเห็นไดชัด  
๖. ระบบหัวใจและหลอดเลือด 

๖.๑ หัวใจเตนเรว็กวาหนึง่รอยยีส่ิบครั้งตอนาที หรอืชากวาสี่สิบหาครั้งตอนาที หรือมี เอ.วี.บล็อค 
หรือเตนผิดปกติชนิดเอเทรียลไฟบริลเลชั่น หรือเอเทรยีลฟลัตเตอร 

๖.๒ ความดันเลือดสงูกวา ๑๔๐/๙๐ มิลลิเมตรปรอท 
๖.๓ ลักษณะแสดงทาง อี.ซี.จี. ผิดปกติ ที่มีความเสีย่งตอสุขภาพ 
๖.๔ หวัใจมีขนาดโตมากผดิปกติ 
๖.๕ หัวใจพิการแตกำเนดิ 
๖.๖ หวัใจวายและมีเลือดคัง่ 
๖.๗ เสียงของหัวใจ (รั่ว/ตบี) ผิดปกติ (ORGANIC MURMUR) 
๖.๘ อนวิริซมึของหลอดเลือดใหญ 
๖.๙ หลอดเลอืดดำขอดอยูที่ถุงอัณฑะ ขา หรอืแขน ซึ่งเปนมากจนเห็นไดชัด 

7. ระบบ... 
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๗. ระบบหายใจ 
๗.๑ หลอดลมอักเสบเรื้อรงั 
๗.๒ ถุงลมโปงพอง 
๗.๓ มีน้ำ หรือหนอง หรือลม ในชองเยือ่หุมปอด 
๗.๔ วัณโรคปอดในระยะอันตราย 
๗.๕ โรคหืด 
๗.๖ ปอดอักเสบ 

8. ระบบทางเดนิอาหาร 
8.1 ตบัหรือมามโต ซึง่ตรวจพบโดยการใชมือคลำ 
8.2 ตบัแขง็ 
8.3 ฝทีต่ับ 
8.4 ดซีาน 
8.5 ทองมาน 
8.6 รูแผลเรื้อรงัจากฟสตูลา หรอืไซนัสที่ผนังหนาทอง 
8.7 ไสเลื่อนทุกชนิด 
8.8 รดิสดีวงทวารหนักที่เหน็ไดชัด 
8.9 ทวารหนกัอักเสบ หรือสวนสดุทายของลำไสปลิ้นออกมานอกทวารหนกั 
8.10 ฝคัณฑสตูร 

๙. ระบบทางเดนิปสสาวะ อวยัวะสืบพนัธุ รวมทั้งกามโรค 
๙.๑ ไตหรือกรวยไต อักเสบ หรือเสื่อม หรอืหยอน หรือพอง 
๙.๒ นิ่วท่ีไตหรือทอไต 
๙.๓ องคชาตถิูกตดัหรือขาด 
๙.๔ ถุงน้ำที่ลูกอัณฑะ 
๙.๕ ลกูอัณฑะอักเสบ หรือทออสุจิอักเสบ 
๙.๖ กามโรคระยะตดิตอ 
๙.๗ กะเทย (HERMAPHRODISM) 
๙.๘ ฝงมกุที่อวยัวะเพศ 
๙.๙ หนงัหุมปลายอวัยวะเพศตีบแคบ 
๙.๑๐ ลูกอัณฑะไมลงถุง ยกเวนจะไดรับการผาตดัรกัษามาแลว 

๑๐. ระบบจิตประสาท 
๑๐.๑ โรคจิต (PSYCHOSIS) ทุกประเภท 
๑๐.๒ โรคอารมณแปรปรวนที่มีอาการรุนแรงหรือเรื้อรงั 
๑๐.๓ เปนใบ หรอืพูดไมชดั หรือพดูตดิอาง 
๑๐.๔ ความบกพรองทางสติปญญาทีม่ีระดับเชาวนปญญาตำ่กวา 70 
๑๐.๕ อัมพาตหรอืการเคลื่อนไหวผดิปกต ิ
๑๐.๖ โรคลมชกั (EPILEPSY) 

11. เบด็เตลด็... 
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๑๑. เบด็เตลด็ 
๑๑.๑ โรคคอหอยพอกเปนพิษ (THYROTOXICOSIS) 
๑๑.๒ โรคเกาท 
๑๑.๓ โรคอวนพีจากตอมไทรอยดผดิปกติ (MYXEDEMA) 
๑๑.๔ เบาหวาน 
๑๑.๕ รางกายโตผดิปกติ (ACROMEGALY) 
๑๑.๖ โรคอวนพี (OBESITY) ซึ่งมีดชันีมวลกาย (BODY MASS INDEX) ตัง้แตสามสบิหา 

กิโลกรมัตอตารางเมตรขึน้ไป 
๑๑.๗ โรคของเลือด และอวยัวะกอกำเนิดเลอืด (DISEASES OF BLOOD AND BLOOD  

FORMING ORGANS) ผดิปกติอยางถาวร และอาจเปนอันตราย 
๑๑.๘ โรคตดิเชือ้ หรอืโรคเกิดจากปรสติ 

๑๑.๘.๑ โรคเรือ้น (LEPROSY) 
๑๑.๘.๒ โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนทีน่ารงัเกียจแกสงัคม 
๑๑.๘.๓ โรคคดุทะราด หรอืรองพ้ืน (YAWS) 
๑๑.๘.๔ โรคติดเชื้อเรือ้รังระยะแสดงอาการรุนแรง ซึง่ไมสามารถรกัษาใหหายขาดได 
๑๑.๘.๕ โรคเอดส และ/หรอื ตดิเชื้อ เอชไอว ี(HIV) 

๑๑.๙ เนือ้งอก 
๑๑.๙.๑ เนื้องอกไมรายทีม่ขีนาดใหญ 
๑๑.๙.๒ เนื้องอกรายไมวาจะเปนที่อวยัวะใด 

๑๒. โรคตดิยาเสพตดิใหโทษ 
๑๓. โรคพษิสรุาเรื้อรัง 
๑๔. โรค อาการ ภาวะอื่นใด หรือมีลักษณะตองหาม ซึ่งอยูในดุลยพินิจคณะกรรมการแพทย
โรงพยาบาลตำรวจ เห็นวาไมควรเปนขาราชการตำรวจ 
 
หมายเหต ุ 1. โรคหรืออาการดังกลาวตาม ผนวก ข ขอ 1 - 14 เปนไปตามที่คณะกรรมการ
แพทยโรงพยาบาลตำรวจเปนผูกำหนด ตามกฎ ก.ตร. วาดวยคุณสมบัติและลักษณะตองหามของ
การเปนขาราชการตำรวจ พ.ศ. 2566 และทีแ่กไขเพิ่มเติม  

2. การตรวจรางกายจากคณะกรรมการแพทยโรงพยาบาลตำรวจ ผูที่ไมเปนโรคหรือ
อาการตามที่กำหนดไว ถือวาผาน ผูที่เปนโรคหรืออาการตามที่กำหนดไว ถือวาไมผาน และผลการ
ตรวจรางกายจากคณะกรรมการแพทยนีใ้หถือเปนท่ีสุด 

3. กรณีผูสมัครสอบที่จะมาเขารับการตรวจรางกายตามกำหนดและเปนผูท่ีเคยมี
ประวัติการรักษาโรคหรืออาการตามบัญชีโรคหรอือาการในผนวก ก และผนวก ข ทายประกาศนี้มา
กอน และหายเปนปกติแลวกอนถึงกำหนดการตรวจรางกายของคณะกรรมการแพทยโรงพยาบาล
ตำรวจตามการคัดเลือกครั้งนี้ ใหนำประวัตแิละใบรับรองแพทยเกีย่วกับการรักษาที่หายเปนปกตกิอน
วันตรวจรางกายดังกลาว แลวนำมายืน่ในวันรายงานตัวเขาตรวจรางกาย เพื่อใหผลการวินิจฉัยการ
ตรวจโรคหรืออาการตามกำหนด เปนไปโดยถูกตองและเพื่อเปนการรักษาสิทธิประโยชนของผูสมัคร
สอบเอง 

4. สำหรับ… 
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4. สำหรับผูที่จะมีสิทธิยื่นอุทธรณผลการตรวจรางกายใหดำเนินการยื่นอุทธรณได
ภายในระยะเวลาที่การประกาศรายชื่อผูไมผานการตรวจรางกายกำหนดไวเทานั้น (ตามขอ 3.3.3  4))           
โดยคณะกรรมการแพทยโรงพยาบาลตำรวจจะรับเรื่องอุทธรณเฉพาะกรณีผูสมัครสอบที่มีหลักฐาน
เอกสารเกี่ยวกับการรักษาโรคหรืออาการดังกลาวที่หายเปนปกติแลว กอนถึงกำหนดตรวจรางกาย      
ตามหมายเหตุขอ 3 แตไมไดนำมาย่ืนในขั้นตอนการตรวจรางกายตามกำหนดในขอ 3 ขางตน 
เทาน้ัน สวนกรณีท่ีคณะกรรมการแพทยโรงพยาบาลตำรวจจะเรียกตัวผูอุทธรณมาตรวจเพิ่มเติม
หรอืไมเปนอำนาจของคณะกรรมการแพทยเปนผูพิจารณา  ท้ังนี้ หากกำหนดใหมีการตรวจรางกาย
หรือตรวจอยางใดอยางหนึ่งเพิม่เตมิเพือ่นำผลการตรวจมาประกอบการพจิารณาเรื่องอุทธรณดังกลาว 
ผูสมัครสอบจะตองเปนผูชำระเงินคาใชจายตามท่ีโรงพยาบาลตำรวจกำหนดในทุกกรณี 

5. คณะกรรมการแพทยโรงพยาบาลตำรวจ ไมรบัผลการตรวจจากสถาบันการแพทย
อื่นใดและไมรับผลการตรวจใด ๆ ที่นอกเหนือจากท่ีคณะกรรมการแพทยโรงพยาบาลตำรวจเปน
ผูตรวจในชวงที่หนวยสอบกำหนดระยะเวลาไวในการตรวจรางกายของการคดัเลือกครั้งนี ้

6. รายละเอียดเกี่ยวกับการตรวจรางกายเพิ่มเติมคณะกรรมการแพทยโรงพยาบาล
ตำรวจ ในขอ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 และ 11 

๑. รางกายผิดปกติ หรือพิกลรูป หรือพกิาร 
1.1 ศีรษะและหนาผิดรูปดูจนนาเกลียด 
1.2 รูปวิปริตตาง ๆ (MALFORMATION) ของรมิฝปาก หรือ จมูก เชน ปาก หรือ 

จมูกแหวง ริมฝปากแบะ เชิด หรอืหุบไมลงจนนาเกลียด 
- รวมถึงความผิดปกติชนิดเพดานโหว 

๑.๓ ซอกคอหรือซอกรกัแรติดกัน  
- การขยบัของคอหรอืไหล หากเปนนอยขยับไดปกติ ใหถือวา ผาน 
- หากเปนมาก เห็นชัดเจนและขยับไดไมเตม็ที่ กม เงย หมุนเอียงคอขยบัไหล 

ยกไดไมสดุ เกาหลังไดไมถึงกลางหลัง ใหถือวา ไมผาน 
๑.๔ แขน ขา 

๑.๔.๑ ยาวไมเทากันหรอืผิดรปูจนมองเห็นไดชัดเจน 
- ขายาวไมเทากัน หางกันเกิน ๒ เซนติเมตร และเดินกะเผลกชัด 
วัดโดยนอนวัดจากสะดือไปยังตาตุมดานในทั้ง ๒ ขางตองนอนตัว
ตรงไมบิดเอียง 

- แขนยาวไมเทากัน หางกันเกิน ๓ เซนติเมตร โดยวัดจากกระดูก
หัวไหล (Acromion) ถึงปลายนิ้วกลาง ขณะที่ขอไหลหุบเขาและ
ขออื่นอยูในทากลาง (Neutral Zero Position)  

๑.๔.๒ โคงเขาหรือโคงออก  
- เขาโคงออกหรือขาโกงออก (Varus knee) มีระยะหางระหวางดานใน 
ของเขามากกวา ๔ นิว้มือ (7 - 8 เซนติเมตร) โดยวัดในทายนืตรงเทาชิด 

- เขาโคงเขาหรือขาโกงเขา (Valgus Knee) มรีะยะหางระหวางดาน
ในของตาตุมมากกวา 4 นิ้วมือ (7 - 8 เซนติเมตร) โดยวัดในทายืน
ตรงเขาชิด 

- แขนคอก (Cubitus Varus) 
 

   1.4.3 บิดเก... 
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1.4.3 บิดเก      
๑.๕ มือหรือเทา 

๑.๕.๑ บิดเก 
- มือโดยดจูากการทำงานของมือ กำแบ กระดกขอมือทำวันทยหัตถไมได 

๑.๕.2 นิ้วมอืหรือนิ้วเทาดวน 
๑.๕.3 นิ้วมอืหรือนิว้เทา มีจำนวนมากกวาหรอืนอยกวาปกติ 
๑.๕.๔ นิ้วบิดเกและทำงานไมถนัด  

- โดยดูจากการทำงานของนิ้วมือ กำแบไมสุด ทำวันทยหัตถไมได 
๑.๕.5 ชองระหวางนิ้วมือหรอืนิ้วเทาติดกัน  
๑.๕.๖ มือหรือเทาผิดรปู 

- เดินเทาแบะ 
- เทาแบนไมมีอุงเทาซึ่งเปนแบบติดแขง็ (Rigid type)   

๒. กระดกูและกลามเนื้อ 
๒.1 ขอเคลือ่นไหวไมสะดวกจนทำใหอวยัวะที่ติดตอกับขอนั้นใชการไมได 
2.2 ขอหลวมหลุดบอย ๆ 
2.3 ขออักเสบจนกระดูกเปลีย่นรูป 
2.4 คอเอียงหรือแข็งทือ่ เนื่องจากกระดูกหรอืกลามเนื้อพิการ 
๒.๕ กระดกูสันหลังคด หรือโกง หรือแอน 

- Scoliosis ใชการยืน กมตวั ใหลำตัวขนานกบัพ้ืน แลวดูวาหลังบิดนนูขึ้นผิดปกตหิรือไม  
- กรณีเอ็กซเรย พบ Scoliosis ที่มีมุมมากกวาหรอืเทากับ 15 องศา 

2.6 เทาปุก (CLUB FOOT) 
2.7 กระดูกอกัเสบ (OSTEOMYELITIS) 
2.8 กระดูกหัก ตอไมติด หรอืตดิแลวแตมคีวามพิการผดิรปู 
2.9 กลามเนือ้สวนใดสวนหนึ่งเห่ียวลบี 
2.10 เอน็ยึดติดแขง็จนไมสามารถเคลื่อนไหวอวัยวะขางเคยีงไดสะดวก 
2.11 เอ็นรอยหวายยึดติดแข็งจนไมสามารถทรงตัวในขณะที่นั่งยอง ๆ โดยที่ฝา
เทาทั้งสองขางแบนราบไปกับพ้ืนได 

3. ผิวหนัง 
3.1 โรคผวิหนังทกุชนดิซึ่งเปนทีน่ารังเกียจแกผูอื่น 

- รอยสกันอกรมผา ยกเวนแกไขลบแลวแลดูไมนาเกลียด 
- กรณี แผลเปน (คลีอยด) ไฝ ปาน รอยสกัในรมผาตามสวนตาง ๆ ของ
รางกาย รวมกนัมขีนาดเกิน 25 ตารางเซนตเิมตร  

3.2 แผลเรือ้รังของผวิหนังซึง่ยากตอการรกัษา 
3.3 เนื้องอก (NEOPLASM) ที่หนา มขีนาดวดัเสนผาศนูยกลางตั้งแต 5 เซนติเมตร 

    ขึ้นไป 
3.4 คนเผอืก 

4. ตา หู… 
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4. ตา หู คอ จมูก 
๔.๑ ตาเหลจนปรากฏเห็นไดชัด 
๔.๒ ตอกระจก 
๔.๓ แผลเปนทีต่าหรือกระจกตาดำขุน จนสามารถตรวจพบไดดวยตาเปลา 
๔.๔ ลกูตาสัน่ (Nystagmus) 
๔.๕ หนงัตาตก หรือหนงัตามวนออกนอก หรือหนงัตามวนเขาใน 
๔.๖ หนงัตาแหวงจนเสยีรปู 
๔.๗ หนงัตาปดไมสนิท 
๔.๘ ถุงน้ำตาอักเสบเรื้อรงั 
๔.๙ ตอเนือ้งอกเขาไปในลูกตาดำเกินกวาหนึง่มลิลิเมตร 
๔.๑๐ ตาโปนจนเห็นไดชัด 
๔.๑๑ ตอหิน 
๔.๑๒ ชองหนงัตา (PALPEBRAL FISSURE) กวางไมเทากันและความกวาง

ตางกันมาก 
๔.๑๓ เคยผาตดักระดกูมาสตอยดออกทั้งหมด 
๔.๑๔ หูหนวกหรือไมไดยนิในระดับที่ทำใหการสือ่สารบกพรอง 
๔.๑๕ แกวหทูะลุเกินหนึ่งในสามของเสนผาศนูยกลาง 
๔.๑๖ หูนำ้หนวกมหีนองเรือ้รัง 
4.17 คอหอยพอกที่มขีนาดใหญ (Goiter) มองเห็นชดัเจน  

(ขนาดโตมากกวาปกต ิ5 เทา~75 กรัม ขึน้ไป) 
5. ฟน 

5.1 ฟนผมุากหลายซีม่องเหน็ไดอยางชดัเจน 
- ฟนผุตั้งแต 5 ซี่ขึน้ไป 

๕.๒ มรีากฟนเหลอือยูในชองปากมากกวา 3 ซี ่
๕.๓ ไมมีฟนเกนิกวา 5 ซี ่เวนแตใสฟนปลอมแทนทีเ่รยีบรอยแลว 
๕.๔ เปนโรคปริทนัตจนเห็นลกัษณะอาการไดชดัเจน 
๕.๕ การสบฟนผิดปกติอยางมากจนขัดตอการเคี้ยวอาหารหรือทำใหรูปลักษณ

ของใบหนาเปลี่ยนไปอยางเห็นไดชัด 
๖. ระบบหัวใจและหลอดเลือด 

๖.๑ หัวใจเตนเร็วกวา 120 ครั้งตอนาที หรือชากวา 45 ครั้งตอนาที หรือมี เอ.วี.
บล็อค (AV Block) หรือเตน ผิดปกติชนิด เอเทรียลไฟบริลเลชั่นหรือ          
เอเทรยีลฟลัตเตอร 

๖.๒ ความดันเลือดสงูกวา ๑๔๐/๙๐ มิลลิเมตรปรอท 
๖.๓ ลกัษณะแสดงทาง อี.ซี.จี. ผิดปกติ 
๖.๔ หัวใจมีขนาดโตมากผิดปกติ 
๖.๕ หัวใจพิการแตกำเนิด 
๖.๖ หวัใจวายและมีเลือดคัง่ 

๖.๗ เสียงของ...  
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๖.๗ เสียงของหัวใจ (รั่ว/ตีบ) ผิดปกติ (ORGANIC MURMUR) 
๖.๘ อนวิริซมึของหลอดเลือดใหญ จากการตรวจรางกายหรือเอ็กซเรย 
๖.๙ หลอดเลือดดำขอดอยูที่ถุงอัณฑะ ขา หรอืแขน ซึ่งเปนมากจนเห็นไดชัด 

๗. ระบบหายใจ 
๗.๑ หลอดลมอักเสบเรื้อรงั 

- จากการตรวจรางกายหรอืเอ็กซเรยปอด 
๗.๒ ถุงลมโปงพอง 
๗.๓ มนี้ำ หรือหนอง หรือลม ในชองเยือ่หุมปอด 
7.4 วัณโรคปอดระยะอนัตราย 

- พบความผิดปกติของภาพรังสีปอดทุกระยะใหอยู ในการวินิจฉัยของ
คณะกรรมการแพทยโรงพยาบาลตำรวจ 

๗.๕ โรคหืด 
๗.๖ ปอดอักเสบ 

- ผลภาพรังสีทรวงอกผิดปกติ ใหอยูในการวินิจฉัยของคณะกรรมการแพทย
โรงพยาบาลตำรวจ 

8. ระบบทางเดินอาหาร 
8.1 ตบัหรือมามโต ซึง่ตรวจพบโดยการใชมือคลำ 
8.2 ตบัแขง็ 
8.3 ฝทีตั่บ 
8.4 ดซีาน 
8.5 ทองมาน 
8.6 รูแผลเรื้อรงัจากฟสตูลา หรือไซนัสที่ผนังหนาทอง 
8.7 ไสเลื่อนทุกชนิด ยกเวนไดรับการผาตัดแกไขแลว 
8.8 ริดสดีวงทวารหนักทีเ่ห็นไดชดั 
8.9 ทวารหนักอักเสบ หรือสวนสดุทายของลำไสปลิ้นออกมานอกทวารหนกั 
8.10 ฝคัณฑสูตร 

๙. ระบบทางเดนิปสสาวะ อวยัวะสืบพนัธุ รวมทั้งกามโรค 
๙.๑ ไตหรือกรวยไต อักเสบ หรือเสือ่ม หรือหยอน หรือพอง 

- ผลการตรวจปสสาวะมไีขขาว (ALBUMIN) หรือน้ำตาล 
๙.๒ นิว่ทีไ่ตหรือทอไต 

- โดยดูจากผลการตรวจปสสาวะพบเม็ดเลือดแดงโดยตรวจซ้ำแลว และไมมี
ภาวะที่อาจทำใหพบเม็ดเลือดแดงในปสสาวะ 

๙.๓ องคชาตถิูกตดัหรือขาด 
๙.๔ ถุงนำ้ที่ลูกอัณฑะ ยกเวนไดรบัการผาตดัแกไขแลว 

๙.๕ ลกูอัณฑะ... 
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๙.๕ ลกูอัณฑะอักเสบ หรอืทออสุจิอักเสบ 
๙.๖ กามโรค VDRL – Reactive มากกวา 1:4 
๙.๗ กะเทย (HERMAPHRODISM) 
๙.๘ ฝงมกุที่อวัยวะเพศ 

- ยกเวนไดรับการผาตัดรักษาแลวแลดูไมนาเกลียด 
- ใหรวมถึงฉีดหรอืทำสิ่งผดิธรรมชาติที่อวัยวะเพศ 
- ใหรวมถงึการฉีดสารน้ำมันหรือสารสังเคราะหอื่นใด เขาไปในอวัยวะอื่นใดในรางกาย 

๙.๙ หนงัหุมปลายอวัยวะเพศตีบแคบ 
- ยกเวนจะไดรับการผาตดัรกัษาแลว 

๙.๑๐ ลูกอัณฑะไมลงถุง ยกเวนจะไดรับการผาตดัรกัษามาแลว 
๑๐. ระบบจิตประสาท 

๑๐.๑ โรคจิตทุกประเภท 
๑๐.๒ โรคอารมณแปรปรวนที่มีอาการรุนแรงหรือเรื้อรงั 
๑๐.๓ เปนใบ หรอืพูดไมชดั หรือพูดตดิอาง 
๑๐.๔ ความบกพรองทางสติปญญา ที่มีระดบัเชาวปญญาตำ่กวา 70 
๑๐.๕ อัมพาตหรือการเคลื่อนไหวผดิปกต ิ
๑๐.๖ โรคลมชกั (EPILEPSY) 

๑๑. เบด็เตลด็ 
๑๑.๑ โรคคอหอยพอกเปนพิษ (THYROTOXICOSIS)  

- เวนแตไดรับการรกัษาจนผลเลอืดปกต ิ
๑๑.2 โรคเกาท 
๑๑.๓ โรคอวนพีจากตอมไทรอยดผดิปกติ  (MYXEDEMA) 

- รวมถึงเตานมผิดปกติในผูชาย (Gynecomastia) และความผิดปกติตาง 
ๆ ซึ่งเกิดจากความผดิปกติทางฮอรโมนทางรางกาย             

๑๑.4 เบาหวาน 
- จากการตรวจพบนำ้ตาลในปสสาวะ 

๑๑.๕ รางกายโตผิดปกติ (ACROMEGALY) 
๑๑.๖ โรคอวนพี (OBESITY) ซึง่มดีัชนคีวามหนาของรางกาย (BODY MASS 

INDEX) ตั้งแต 35 กิโลกรมัตอตารางเมตรขึ้นไป 
๑๑.๗ โรคของเลือด และอวัยวะกอกำเนิดเลือด (DISEASES OF BLOOD AND 

BLOOD FORMING ORGANS) ผิดปกติอยางถาวร และอาจเปนอันตราย    
- โรคโลหิตจาง (Anemia) มีฮีโมโกลบินนอยกวา 9 g/dl ในผูหญิง และ 
นอยกวา 10 g/dl ในผูชาย และ 

- ความสมบูรณของเม็ดเลือดแดง (CBC) พบความผิดปกติของลักษณะ 
เม็ดเลือดแดง (Abnormal Red Blood Cell Morphology) ขนาดของเม็ด
เลือดแดง (MCV) น อยกว า 60 fl ทั้ งนี้ ให อยู ในการวินิ จฉั ยของ
คณะกรรมการแพทยโรงพยาบาลตำรวจ 

                                                                ๑๑.๘ โรคตดิเชื้อ… 
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๑๑.๘ โรคติดเชื้อ หรอืโรคเกิดจากปาราสิต 
๑๑.๘.๑ โรคเรือ้น (LEPROSY) 
๑๑.๘.๒ โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนทีน่ารังเกียจแกสงัคม 
๑๑.๘.๓ โรคคดุทะราด หรอืรองพ้ืน (YAWS) 
๑๑.๘.๔ โรคตดิเชือ้เรื้อรงัระยะแสดงอาการรุนแรง ซึง่ไมสามารถรกัษา 

 ใหหายขาดได 
๑๑.๘.๕ โรคเอดส และ/หรอืติดเชื้อเอชไอว ี(HIV) 

๑๑.๙ เนือ้งอก 
๑๑.๙.๑ เนื้องอกไมรายทีม่ขีนาดใหญ 
๑๑.๙.๒ เนื้องอกรายไมวาจะเปนที่อวัยวะใด 

๑๒. โรคติดยาเสพตดิใหโทษ 
๑๓. โรคพิษสุราเรื้อรัง 
๑๔. โรค อาการ ภาวะอื่นใด หรือมลีักษณะตองหาม ซึ่งอยูในดลุยพินจิ

คณะกรรมการแพทยโรงพยาบาลตำรวจเห็นวาไมควรเปนขาราชการตำรวจ 

หมายเหตุ    โรคหรืออาการดังกลาว ผนวก ข ขอ 1-14 เปนไปตามที่คณะกรรมการการแพทย 
โรงพยาบาลตำรวจเปนผูกำหนด ตามกฎ ก.ตร. วาดวยคุณสมบัติและลักษณะตองหามของการเปน
ขาราชการตำรวจ พ.ศ.2566 และที่แกไขเพ่ิมเติม 

--------------------------------- 
 

ตรวจแลวถูกตอง 
 

 พลตำรวจตรี       
         (นักรบ  หลิ่มวริตัน) 

   ผูบังคบัการศูนยฝกอบรมตำรวจภูธรภาค 5 



ผนวก ค 
หนา 1 ใน 2 หนา 

ทายประกาศ  ตำรวจภูธรภาค 5         ลงวันที่   7    ธันวาคม 2566 
-------------------------------------------- 

หนวยที่เปดรับสมัครบุคคลผูมีวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือประกาศนยีบัตร
วิชาชีพ หรือเทียบเทา เพื่อบรรจุเปนนักเรียนนายสิบตำรวจ พ.ศ. 2566 

1) ตำรวจภูธรภาค 1 โดย ศูนยฝกอบรมตำรวจภูธรภาค 1 เลขที่ 5 หมู 2 ตำบลหนองยาว 
อำเภอเมือง จงัหวดัสระบุรี 18000 หมายเลขโทรศพัท 0 3622 5225 www.policetraining1.org 

2) ตำรวจภธูรภาค 2 โดย ศูนยฝกอบรมตำรวจภูธรภาค 2 เลขที ่102 หมู 8 ตำบลบานสวน 
อำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000 หมายเลขโทรศพัท 0 3827 8201 www.policetraining2.com 

3) ตำรวจภธูรภาค 3 โดย ศูนยฝกอบรมตำรวจภธูรภาค 3 เลขที่ 41 หมู 13 ถนนสรุนารายณ ตำบล
จอหอ อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000 หมายเลขโทรศัพท  0 4437 1388 - 9 
www.policetrainp3.com 

4) ตำรวจภธูรภาค 4 โดย ศูนยฝกอบรมตำรวจภูธรภาค 4  เลขที ่272 หมู 14 ถนนมิตรภาพ 
ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 40000 หมายเลขโทรศัพท 0 4346 5739       
หมายเลขโทรสาร 0 4346 5745 www.training.p4.police.go.th 

5) ตำรวจภูธรภาค 5 โดย ศูนยฝกอบรมตำรวจภูธรภาค 5 เลขที่ 145 หมู 13 ถนนลำปาง - 
เชียงใหม ตำบลปงยางคก อำเภอหางฉัตร จังหวัดลำปาง 52190 หมายเลขโทรศัพท 0 5482 9882 
- 3 หมายเลขโทรสาร 0 5482 9883 www.ptcr5.go.th 

6) ตำรวจภูธรภาค 6 โดย ศูนยฝกอบรมตำรวจภูธรภาค 6 เลขที่ 837 หมู 10 ตำบล
นครสวรรคตก  อำเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค  60000 หมายเลขโทรศัพท  0 5622 2251 
http://school6.education.police.go.th  

7) ตำรวจภูธรภาค 7 โดย ศูนยฝกอบรมตำรวจภูธรภาค 7 เลขที่ 109 ถนนขางวัง ตำบลพระ
ปฐม เจดี ย  อำเภอเมื อง จั งหวั ดนครปฐม 73000  หมายเลขโทรศั พท  0  3424 2753 
https://trainingcenter.police7.go.th 

8) ตำรวจภูธรภาค 8 โดย ศูนยฝกอบรมตำรวจภธูรภาค 8 เลขที่ 101 หมู 3 ถนนพอขุนทะเล 
ตำบลมะขามเตี้ย อำเภอเมือง จังหวัดสุราษฎรธานี 84000 หมายเลขโทรศพัท 0 7740 542๓ และ  
0 7740 5425  www.school8.education.police.go.th 

9) ตำรวจภูธรภาค 9 โดย ศูนยฝกอบรมตำรวจภูธรภาค 9 เลขที่ 53 ถนนสุขยางค ตำบลสะ
เต ง  อ ำ เภอ เมื อ งยะลา  จั งห วั ด ยะล า  9 5 0 0 0  ห ม าย เลข โท รศั พ ท  0  7 3 2 1  2 8 7 0 
https://policetraining9.com 

10) กองบัญชาการตำรวจนครบาล โดย ศูนยฝกอบรม กองบัญชาการตำรวจนครบาล ชั้น 2 อาคาร
สถาบันสงเสริมงานสอบสวน เลขที่ 195 หมูที่ 5 ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 
ห ม าย เล ข โทรศั พท  0  3 430 0275  เว็ บ ไซต http://metropolitanpolicetraining.ac.th และ 
http://metro.police.go.th/  
 

             11) กองบญัชา... 
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11) กองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน โดย กองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน       

เลขที่ 1279 ถนนพหลโยธิน แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 หมายเลขโทรศัพท           
0 2279 4370 เว็บไซต www.bpp.go.th 

 
หมายเหต ุ สถานที่จัดสอบขอเขียนจะแจงใหทราบตามกำหนดการในประกาศรับสมคัร 

--------------------------------- 
 

  ตรวจแลวถูกตอง 

 พลตำรวจตรี     
     (นักรบ  หลิ่มวิรตัน) 

   ผูบังคบัการศูนยฝกอบรมตำรวจภูธรภาค 5 
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การยื่นหลักฐานเอกสาร 
เอกสารฉบับจริงและหลักฐานตาง ๆ ที่ผูไดรับการประกาศรายชื่อเปนผูสอบผานขอเขยีนและใหเขา
สอบการทดสอบความเหมาะสมกบัตำแหนง (รอบสอง) ตองนำมาแสดงและย่ืนกบัเจาหนาที่ ดังนี ้

1. บัตรประจำตัวประชาชน (ที่ไมหมดอาย)ุ  
2. บัตรประจำตัวสอบ จำนวน 1 ฉบับ 
3. ทะเบียนบานฉบับปจจุบัน หรือหลักฐานอื่นที่ใชแทนทะเบียนบานตามท่ีทางราชการ

ออกให พรอมสำเนา จำนวน ๓ ฉบับ 
4. ประกาศนียบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให โดยตองมีขอความ

ระบุการสำเร็จการศึกษา และวันท่ีที่สำเร็จการศึกษาจากสถานศึกษานั้น ๆ ภายในวันสุดทายของ       
การรับสมัคร พรอมสำเนา จำนวน ๓ ฉบบั 

5. ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) พรอมสำเนา จำนวน ๓ ฉบับ และหากเปน
ภาษาตางประเทศใหแปลเปนภาษาไทยดวยตนเอง หรือจากสถานศกึษาที่สำเร็จก็ได จำนวน ๓ ฉบบั 

6. หลกัฐานอ่ืน ๆ  ถามี เชน ใบเปลี่ยนชื่อ – ชือ่สกุล เปนตน พรอมสำเนา จำนวน 3 ฉบับ 
7. แบบบันทึกขอมูลบุคคล (ใหเขาระบบอินเทอรเน็ตและสั่งพิมพแบบฟอรมทายประกาศ

รับสมัคร) เขยีนรายละเอียดดวยลายมือของตนเอง ตามผนวก ซ ทายประกาศน้ี จำนวน 1 ฉบับ 
8. หลกัฐานทางทหารอยางใดอยางหนึง่ พรอมสำเนา จำนวน ๓ ฉบบั แยกเปน 

8.๑ ทหารกองหนุน ใหใชสมุดหนังสือสำคัญ (แบบ สด.๘) ที่ใชประกอบกับสมุด
ประจำตวัทหารกองหนุนประเภทที่ ๑ หรือบัตรอนุญาตลา แบบ ๑ ทีอ่นุญาตใหลาระหวางรอรับ สด.๘ 

8.๒ ทหารกองเกินที่ผานการตรวจเลือกตามกฎหมายวาดวยการรับราชการทหารให
ใชใบรับรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกินเขารับราชการทหารกองประจำการ (แบบ สด.๔๓)        
สำหรับผูที่ยังไมไดเขารับการตรวจเลือก (อายุยังไมถึง 20 ป ในป พ.ศ. 2566) ใหใชใบสำคัญ        
(แบบ สด.๙) สวนผูที่ครบเกณฑจะตองเขารับการตรวจเลือกทหาร ในเดือน เมษายน พ.ศ. 2567       
หรือผูที่ไดใชสิทธิผอนผันแลว หรืออยูระหวางการผอนผันเขารับการตรวจเลือกเพ่ือเขารับราชการทหาร        
ไมรับสมัครสอบ 

8.๓ ผูสำเร็จการศึกษาวิชาทหารชั้นปที่ ๓ ขึ้นไป ใหใชหลักฐานอยางหนึ่งอยางใด
ดังตอไปนี้ 

1) หนังสือสำคัญ (แบบ สด.๘) ที่ใชประกอบกับสมุดประจำตัวทหารกองหนุน 
ประเภทที่ ๑ หรือ 

2) หนังสือสำคัญประจำตัวแสดงวิทยฐานะแสดงวาไดสำเร็จการฝกวิชาทหาร 
ชั้นปที่ ๓ ขึ้นไป โดยมีหลักฐานประทับวันขึ้นทะเบียนเปนทหารกองประจำการและเลขเครื่องหมาย
แสดงวาไดปลดเปนทหารกองหนุนประเภทที่ ๑ ในหนังสือสำคัญนั้นแลว 

ในกรณีหนังสือประจำตัวแสดงวิทยฐานะดังกลาวขางตน ยังไมมีหลักฐานประทับวัน 
ขึ้นทะเบียนเปนทหารกองประจำการ และเลขเครื่องหมายแสดงวาไดปลดเปนทหารกองหนุนประเภทที่ 
๑ ใหมีหนังสือรับรองจากผูบังคับกองพันหรือเทียบเทาขึ้นไปที่มีหนาที่เก่ียวกับการนำปลดเปนกองหนุน
ประเภทที่ ๑ เปนผูรับรองวาอยูระหวางดำเนินการนำปลดเปนทหารกองหนุนประเภทที่ ๑ ไปแสดง
ควบคูกัน 

9. หนังสือรับรอง ตามผนวก ช ทายประกาศนี้ จำนวน ๑ ฉบับ (ใหเขาระบบ
อินเทอรเน็ตและสั่งพิมพแบบฟอรม) พรอมสำเนาบัตรประจำตวัของผูรับรอง จำนวน ๑ ฉบับ  

หลักฐาน... 
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หลักฐานตามขอ 1 – 4 และขอ 8 (8.1 – 8.3) ตองนำหลักฐานฉบับจริงไปแสดง 
ใหครบถวน ทั้งนี้  สำเนาหลักฐานทุกฉบับท่ีนำมายื่นกับเจาหนาที่  ใหผูสมัครเขียนคำรับรองวา             
“สำเนาถูกตอง” และลงลายมือชื่อไว สำหรับเอกสารฉบับจริงจะคนืใหทันที หากสูญหายเจาหนาที่จะ
ไมรับผิดชอบ   

สำหรับหลักฐานเอกสารทุกฉบับที่ผูสมัครสอบยื่นไวกับเจาหนาที่ ถือเปนเอกสิทธิ์ของ 
ตำรวจภูธรภาค 5 สำนักงานตำรวจแหงชาติ ที่จะดำเนินการใด ๆ ตามที่เห็นสมควร 

ผูสอบผานขอเขียนหากไมนำหลักฐานเอกสารไปยื่น ตามวนั เวลา และสถานที่ท่ีกำหนด
หรือยืน่ไมครบถวน อาจถูกพิจารณาตัดสิทธิใ์นการเขาสอบความเหมาะสมกับตำแหนง 

กำหนดการยื่นหลักฐานเอกสารเพ่ิมเติมตามที่ระบุขางตนในผนวกนี้ จะประกาศพรอม
กับการประกาศรายชือ่ผูสอบผานขอเขียนและใหเขาสอบความเหมาะสมกับตำแหนง 

ผูสมัครสอบจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติ
ทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรบัตำแหนงที่สมัครสอบตรงตามที่ประกาศรับสมัครสอบจรงิ พรอมทั้งยื่น
และแสดงหลักฐานตามวัน เวลา และสถานที่ที่กำหนดใหถูกตองครบถวน ในกรณีที่มกีารผิดพลาดอันเกิด
จากผูสมัครสอบไมมายื่นหลักฐานเอกสารตามวัน เวลา หรือยื่นไมครบถวน อาจถูกพิจารณาตัดสิทธิ์     
ในการเปนผูคัดเลือกไดหรือผูคดัเลือกไดสำรอง แลวแตกรณี และหากมีการตรวจพบวามกีารนำเอกสาร
ปลอมมายื่นตอเจาหนาที่จะตองถูกดำเนินคดีตามกฎหมายจนถึงที่สุด 

 
--------------------------------- 

 
    ตรวจแลวถกูตอง 

 พลตำรวจตรี    
      (นักรบ  หลิ่มวรัิตน) 
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วิชาที่ใชในการคดัเลือก 
1. ทดสอบความรูความสามารถดวยวิธีสอบขอเขียน ขอสอบแบบปรนัย ๔ ตวัเลอืก จำนวน 150 ขอ  
150 คะแนน ใชเวลาทำขอสอบ 3 ชั่วโมง มรีายละเอียดวิชาที่สอบ ดังนี้ 

๑.๑ ความสามารถท่ัวไป จำนวน   ๓0 ขอ 
ทดสอบความรูความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล ความคิดเชิงจำนวน โดยใชขอมูลหรือปญหา

ทางสังคม หรือทางเศรษฐกิจ หรอืทางอ่ืนที่เหมาะสม การคิดเชิงเหตุผล ประกอบดวย การใชเหตุผลเชิง
ตรรกะ อุปมาอุปไมย อนุกรมและมิติสัมพันธ ความสามารถในการคิดเชิงจำนวน ประกอบดวย 
คณิตศาสตรพ้ืนฐาน ไดแก การคำนวณขั้นพ้ืนฐาน เปอรเซ็นต  รอยละ การเทียบบัญญัติไตรยางศ การ
แกสมการและอสมการ เซต ตรรกศาสตร ความนาจะเปน และสถิติพื้นฐาน ไดแก การแจกแจงความถี่ 
ตาราง กราฟ การหาคากลางและการวัดการกระจาย       

๑.๒ ภาษาไทย  จำนวน  25  ขอ 
ทดสอบความรูความสามารถการใชภาษาและความเขาใจภาษา ไดแก ทักษะการใชภาษาดาน

การอาน การเขียน และการสื่อสารอยางมีวิจารณญาณ การใชถอยคำ สำนวน การใชคำใหตรงกับ
ความหมาย กฎเกณฑและความนิยม การจับใจความ วิเคราะหความ สรุปความ หรือตีความจาก
ขอความสั้นๆ หรอืจากบทความ การพิจารณาเลือกใชภาษาในงานเขียนรูปแบบตาง ๆ  

๑.๓ ภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)   จำนวน ๓0 ขอ 
ทดสอบความรู เกี่ยวกับการอานเพ่ือจับใจความ (Reading  comprehension) คำศัพท  

(Vocabulary) โครงสรางของประโยคตาง ๆ (Structure) หลักไวยากรณ (Grammar) และการสนทนา 
(Conversation) เปนตน 

1.4 ความรูความสามารถดานเทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอรเพื่อสำนักงาน         จำนวน  25 
ขอ 

ทดสอบความรูเก่ียวกับการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดแก ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับเทคโนโลยี
สารสนเทศ ระบบการทำงานของคอมพิวเตอร การสื่อสารขอมูลและเครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตน และ
ทดสอบความรูเก่ียวกับทักษะพ้ืนฐานในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสำนักงาน เชน ไมโครซอฟทเวิรด
(Microsoft Word) ไมโครซอฟทเอกซเซล (Microsoft Excel) ไมโครซอฟทเพาเวอรพอยต (Microsoft 
PowerPoint) ทักษะการสื่อสารขอมูลผานเครือขายอินเทอรเน็ตและ Social Media และเทคโนโลยี
สารสนเทศสมัยใหม 

๑.๕ กฎหมายที่ประชาชนควรรู จำนวน ๒0 ขอ 
ทดสอบความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมายที่เก่ียวของในชีวิตประจำวันที่ประชาชนควรรู   

๑.6 สังคม วัฒนธรรม จริยธรรม และความรูเกี่ยวกับประชาคมอาเซยีน  จำนวน  ๒0 ขอ 
ทดสอบความรูเกี่ยวกับสังคมและวัฒนธรรม หลักศีลธรรมจริยธรรมที่เกี่ยวของกับการดำเนิน

ชีวิตในสังคมและการปฏิบัติงาน หลกัธรรมาภบิาล และความรูเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 
 

หมายเหตุ ขอบเขตวชิาที่ใชในการทดสอบความรูความสามารถดวยวิธีสอบขอเขียนนั้น จะใชขอมูลที่ 
เปนปจจุบันเทานั้น  

 
                                        เกณฑ… 
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เกณฑการตัดสิน 

ผูสอบผานขอเขียนและมีสิทธิ์เขาทดสอบความเหมาะสมกับตำแหนง จะเรียงลำดับจากผูที่สอบได

คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับ ในกรณีที่มีผูสอบไดคะแนนรวมเทากัน ใหผูสอบไดคะแนนมากกวา     

ในแตละวิชา โดยเรียงตามลำดับวิชาตั้งแต ขอ ๑.๑ จนถึงขอ ๑.6 เปนผูอยูในลำดับที่สูงกวา ถายังได

คะแนนในทุกวิชาเทากันอีก ใหผูที่ชำระเงนิสมัครสอบกอนเปนผูอยูในลำดับที่สูงกวา ถาชำระเงินสมัครสอบ

พรอมกัน ใหใชวิธีการจับฉลาก 

๒. การทดสอบความเหมาะสมกับตำแหนง   

2.1 ทดสอบสมรรถภาพทางรางกาย แบงเปน  ๒ กลุม ดังนี ้

๒.๑.๑ กลุมที ่๑ ประกอบดวย    

(1) วายน้ำ ระยะทาง 25 เมตร ตามเกณฑ ดังนี ้

 ผูทำเวลาไมเกิน ๓0 วนิาที ถือวา ผาน      

(2) วิ่ง ระยะทาง ๑,๐๐๐ เมตร ตามเกณฑ ดังนี้ 

 ผูทำเวลาไมเกิน  4 นาที  55 วินาที ถือวา ผาน 

๒.๑.๒ กลุมที่ ๒ ประกอบดวย  

(๑) ยืนกระโดดไกล ตามเกณฑ ดังนี้ 

 ผูทำไดไมนอยกวา 180 เซนติเมตร ถือวา ผาน 

(๒) วิง่เก็บของ ระยะทาง 10 เมตร โดยการวิ่งไปเก็บของท่ีระยะทาง ๑๐ เมตร  

 จำนวน ๒ รอบ ๆ ละ ๑ ชิน้ ตามเกณฑ  ดังน้ี 

ผูทำเวลาไมเกิน 13 วนิาที ถือวา ผาน 

วิธีทดสอบ ใหผูเขารับการทดสอบวิ่งไปเก็บไม ๑ ชิ้น ในวงกลมระยะทาง ๑๐ เมตร  

ที่อยูขางหนา จากนั้นวิ่งกลับตัวมาวางไมใหอยูในวงกลมที่จุดเริ่มตนและกลับตัววิ่งไปเก็บไมอีก ๑ ชิ้น    

ในวงกลม ระยะทาง ๑๐ เมตร อีกครั้ง แลววิ่งกลับตัวนำไมมาวางในวงกลมที่จุดเริ่มตนอีกครั้งกอนวิ่ง

ผานเสนสิ้นสุด 

(๓) วิ่ง ระยะทาง 50 เมตร ตามเกณฑ ดังนี้ 

 ผูทำเวลาไมเกิน 10 วนิาที ถือวา ผาน 

ทั้งนี้ เฉพาะผูผานการทดสอบความเหมาะสมกับตำแหนง (ตามขอ 2.1.1) กลุมที่ 1 ทั้ง 2 

ประเภทกอนแลวเทานั้น จึงจะมีสิทธิ์ไดรับการทดสอบในกลุมที่ 2 โดยผูเขารับการทดสอบในกลุมที่ 2 

จะตองเขาทดสอบทั้ง 3 ประเภท ตามที่กำหนดในขอ (1) - (3) และจะตองเปนผูผานเกณฑ 2 ใน 3 

ของประเภทการทดสอบจึงจะถือวา ผาน  และหากเขาทดสอบไมครบทั้ง 3 ประเภท จะถือวาสละสิทธิ์

ในการเขาทดสอบ 

 

2.2 สมัภาษณ… 
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2.2 สัมภาษณ  จะเปนการประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหนงหนาที่                   
ที่จะบรรจุแตงตั้งจากประวัติสวนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน และพฤติกรรมที่ปรากฏ        
ทางอื่นของผูเขาสอบ และจากการสัมภาษณ ทั้งนี้ อาจใชวิธี อ่ืนใดเพ่ิมเติมอีกก็ได เพ่ือพิจารณา            
ความเหมาะสมในดานตาง ๆ เชน ความรูที่อาจใชเปนประโยชนในการปฏิบัติงานในหนาที่และ          
ความรู ในเรื่องการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ ความสามารถ ประสบการณ บุคลิกภาพ ทวงทีวาจา 
อุปนิสัย อารมณ ทัศนคติ จริยธรรม และคุณธรรม การปรับตัวเขากับผูรวมงาน รวมทั้งสังคมและ
สิ่งแวดลอม ความคิดริเริ่มสรางสรรค ปฏิภาณไหวพริบและบุคลิกภาพอยางอ่ืน เปนตน โดยถือเปน
เกณฑการตัดสินวาผูที่เจาหนาที่สัมภาษณเห็นวาเหมาะสมจึงจะถือวา ผาน ผูที่เจาหนาที่สัมภาษณเห็น
วาไมเหมาะสมจะถือวา ไมผาน 

--------------------------------- 
 

ตรวจแลวถูกตอง 

 พลตำรวจตรี    
      (นักรบ  หลิ่มวรัิตน) 
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๑. ระเบียบการปฏบิตัิตวัทัว่ไป 

๑.๑ อุปกรณท่ีนำเขาหองสอบได มี ดินสอดำเบอร ๒B ขึ้นไป สำหรับระบายกระดาษคำตอบ 
ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน บัตรประจำตัวสอบ และบัตรประจำตัวประชาชน หรือใบอนุญาตขับรถ              
หรือใบคัดสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ฉบับจริง เทานั้น โดยบัตรดังกลาวนั้นตองไมหมดอายุ และ
จะตองอยู ในสภาพที่สมบูรณชัดเจน ท้ังรูปถายและตัวอักษร สวนยางลบทางหนวยสอบ                  
จะเปนผูจัดเตรียมให 

๑.๒ หามนำอาวุธ กระดาษหรือตำรา เครื่องคำนวณเลข เครื่องมือสื่อสาร เครื่องมือหรืออุปกรณ
อิเล็กทรอนิกสทุกชนิด เครื่องประดับตาง ๆ เชน นาิกาขอมือ สรอยคอ แหวน ตุมหู เปนตน อุปกรณ
ทำดวยโลหะทุกชนิดหรือสิ่งของอ่ืนใดที่นอกเหนือ จากขอ ๑.๑ เขาในอาคารสอบหรือหองสอบหรือพื้นที่
หวงหามหรือเขตรักษาความปลอดภยัโดยเด็ดขาด ไมมีการรับฝากหรืออนญุาตใหวางไวภายในอาคาร/
หองสอบ เมื่อเริ่มลงมือสอบแลวหากมีการตรวจคนพบ ถือวาเจตนาทุจริตในการสอบ  
    ๑.๓ การแตงกายของผู เขาสอบ โดยกำหนดใหสวมเสื ้อย ืดแขนสั ้น ไม ม ีปกและกระดุม               
ไมมีกระเปา ไมมีเครื่องประดับ ไมมีวัสดุตกแตงทุกชนิด กางเกงวอรมขายาว รองเทากีฬา และให
เตรียมหนากากอนามัย (Mask) ไปใสในการเขาสอบขอเขียนทุกคน 

๑.๔ การประกาศรายชื่อให เข าสอบขอเขียน วัน เวลา และสถานที่สอบและผังที่นั่ งสอบ 
คณะกรรมการดำเนินการสอบจะแยกประกาศเปน 2 ขั้นตอน ดังนี ้

๑.๔.1 วันเวลาดำเนินการจะประกาศเฉพาะรายชื่อผูใหเขาสอบขอเขียน วัน เวลา และสถานที่
สอบ ทางอินเทอรเน็ตเว็บไซต http://policeadmission.thaijobjob.com 

๑.๔.2 กอนวันสอบขอเขียน 1 วัน จะประกาศรายชื่อใหเขาสอบขอเขียนพรอมทั้งวัน เวลา 
สถานที่สอบขอเขียน ผังที่นั่งสอบ อาคาร และหองสอบ/แถวสอบ โดยละเอียดใหทราบอีกครั้งทาง
อินเทอรเน็ตเว็บไซต http://policeadmission.thaijobjob.com และที่สถานที่สอบขอเขียนอีกสวนหนึ่ง  

ทั้งนี้ใหผูสมัครสอบตรวจสอบขอมูลการประกาศดังกลาว ตามขอ 1.4.1 – 1.4.2 ใหชัดเจน 
๑.๕ ในกรณีที่มีปญหาใด ๆ เชน หาหองสอบไมพบ หรือไมมีที่นั่งสอบ เนื่องจากไมปรากฏรหัสประจำตัว

สอบในผังที่นั่งสอบ ฯลฯ ใหรีบติดตอกองอำนวยการประจำสนามสอบนัน้ ๆ กอนเวลาเรียกเขาหองสอบ  
ไมนอยกวา 2 ชั่วโมง 

1.6 ผูมาเขาสอบทุกคนหากมีอาการติดเชื้อไวรัสโควิด-19 หรือผูที่อยูในสภาวะสุมเสี่ยง  ใหแจง 
เจาหนาที่ ณ จุดคัดกรอง โดยกำหนดใหตองนั่งสอบขอเขียนที่หองสอบสำรองตามที่จัดเตรียมไวให หรือ
เปนไปตามแนวทางปองกันการแพรระบาดของโรคติดตอตามสถานการณ 

๑.7 ในการเขาสอบผูเขาสอบทุกคนตองแสดงตนใหถูกตองโดยแสดงบัตรประจำตัวสอบคูกับ         
บัตรประจำตัวประชาชน หรือใบอนุญาตขับรถ หรือใบคัดสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ฉบับจริง
เทานั้น โดยบัตรดังกลาวนั้นตองไมหมดอายุและจะตองอยูในสภาพท่ีสมบูรณ ชัดเจน ทั้งรูปถายและ
ตัวอักษรเพ่ือใชแสดงคูกัน หากไมมีบัตรใดบัตรหนึ่งหรือมีแตไมสมบูรณชัดเจน แลวแตกรณี               
จะไมอนญุาตใหเขาสอบ 

1.8 เมื่อเริ่มเวลาสอบ... 

ระเบียบเกี่ยวกับการสอบขอเขียน การทดสอบสมรรถภาพทางรางกาย การตรวจรางกายและ 
ทดสอบสุขภาพจิต และการสอบสัมภาษณ ในการคดัเลือกบุคคลผูมีวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศกึษา

ตอนปลาย หรือประกาศนยีบัตรวิชาชีพ หรือเทียบเทา เพ่ือบรรจุเปนนักเรียนนายสิบตำรวจ          
พ.ศ. 2566 
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๑.8 เมื่อเริ่มเวลาสอบแลวผูเขาสอบจะตองนั่งอยูในหองสอบเพ่ือทำขอสอบตลอดระยะเวลาสอบ      
จะไมอนุญาตใหผูเขาสอบออกจากหองสอบจนกวาจะหมดเวลาสอบ ยกเวนกรณีฉุกเฉินอยางยิ่ง         
หรือมีเหตุสุดวิสัยที่จะทำใหเกิดปญหาภายในหองสอบใหติดตอเจาหนาที่คุมสอบ หากผูใดไมปฏิบัติตาม
จะถูกปรับใหสอบตก 
๒. การสอบขอเขียน 

๒.๑ กำหนดสอบขอเขียนตั้งแตเวลา 13.3๐ น. ถึงเวลา 16.30 น. (ใชเวลาทำขอสอบ 3 
ชั่วโมง) ท้ังน้ีผู เขาสอบตองเขาหองสอบ ในเวลา 11.30 น.หรือตามท่ีหนวยสอบกำหนด                 
เพ่ือดำเนินการตรวจพิสูจนตัวบุคคลและแนะนำการระบายรหัสชุดขอสอบในกระดาษคำตอบ           
สำหรับผูมาภายหลังจากเวลา 13.15 น. จะไมอนุญาตใหเขาหองสอบโดยเด็ดขาด 

๒.๒ ปฏบิัติตามคำสั่งและคำแนะนำของหัวหนาหองสอบ หรือเจาหนาที่คุมสอบโดยเครงครัด 
๒.๓ เมื่ออยู ในหองสอบ ขณะสอบหามพูด หรือติดตอกับผู เขาสอบอ่ืนหรือบุคคลภายนอก             

และไมออกจากหองสอบ เวนแตจะไดรับอนุญาตและอยูในความดูแลของหัวหนาหองสอบหรือเจาหนาที่
คุมสอบหรือเจาหนาที่รักษาความปลอดภัยหองสอบ 

๒.๔ หามสูบบุหรี่ในหองสอบ 
2.5 ขณะสอบขอเขียน เจาหนาที่คุมสอบจะมีการตรวจคนตัวผูเขาสอบตามมาตรการปองกัน         

การทุจริตสอบโดยตลอดจนกวาจะเสร็จสิ้นภารกิจการตรวจคนดังกลาว 
๒.6 จะเริ่มลงมือทำขอสอบได  เมื่อหัวหนาหองสอบสั่งใหลงมือสอบแลว 
๒.7 เมื่อสอบเสร็จแลวใหยกมือขึ้นโดยไมตองลุกจากโตะ หรือเมื่อหมดเวลาสอบแลวเจาหนาที่สั่งให

หยุดทำปญหาขอสอบตองหยุดทันที เจาหนาที่จะเดินมารับกระดาษคำตอบและปญหาขอสอบคืนแลว 
ใหผูเขาสอบลงชื่อสงกระดาษคำตอบและปญหาขอสอบ รวมทั้งเขียนเลขรหัสชุดขอสอบในบัญชี          
ถาไมลงชื่อเปนหลักฐานไวจะถือวาไมไดเขาสอบ 

๒.8 ปญหาขอสอบเปนลิขสิทธิ์ของสำนักงานตำรวจแหงชาติ (ศูนยฝกอบรมตำรวจภาค 5) หาม
นำปญหาขอสอบท้ังฉบับหรือแตบางสวนหรือคดัลอก ออกนอกหองสอบเปนอนัขาดตองสงคืนปญหา
ขอสอบใหครบทั้งชุดทุกหนาและทุกแผน ผูใดฝาฝนจะมีความผิดทางกฎหมายและจะพิจารณา  ให
หมดสิทธิ์ในการสอบ 
๓. หามกระทำการทุจริตในการสอบ ผูที่ทุจริตในการสอบถือวาสอบตกทุกวิชา โดยพฤติการณ             
ที่ถือวาทุจริตในการสอบและตองถูกดำเนินคดีตามกฎหมายกำหนด แลวแตกรณี ไดแก 

๓.๑ นำตำราหรือเอกสารอื่นใดเขาหองสอบ นำหรือพยายามนำปญหาขอสอบออกนอกหองสอบ 
๓.๒ พูด ถาม ใหสัญญาณใด ๆ หรือติดตอกับผูสอบอื่นหรือบุคคลภายนอก 
๓.๓ ดู หรือพยายามดูคำตอบจากผูสอบอื่น หรือยอมใหผูอ่ืนดูคำตอบของตน 
๓.๔ ไมเชื่อฟงคำแนะนำ คำตักเตือน หรือคำสัง่ของเจาหนาที่คุมสอบ 
๓.๕ เปลี่ยนตัวผูเขาสอบหรอืเขาสอบแทนผูอ่ืนโดยใชบัตรประจำตวัสอบหรือบัตรประจำตัวประชาชน 

ซึ่งไมถูกตอง เพ่ือทำใหสำคัญผิดวาตนเปนบุคคลที่เขาสอบแทน 
๓.๖ ระบายรหัสในกระดาษคำตอบโดยใชรหัสของผูอ่ืนโดยมีเจตนาทำขอสอบแทนบุคคลผูนั้นหรือ

นำเอากระดาษคำตอบของผูอื่นมาทำแทน 
 

๓.๗ นำโทรศัพท... 
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๓.๗ นำโทรศัพทมือถือ หรือเครื่องมือและอุปกรณสื่อสารอิเล็กทรอนิกสใด ๆ หรือสิ่งของตองหาม
ตามที่ระบุในขอ ๑.๒ เขาไปในหองสอบ หรือในบริเวณเขตหวงหามหรือเขตรักษาความปลอดภัยของ
สนามสอบขอเขียนโดยมี เจตนาท่ีจะใชในการทุจริต เชน เครื่องมือสื่อสาร เครื่องอิเล็กทรอนิกส           
เครื่องคำนวณเลข นาิกาคำนวณเลข ฯลฯ เปนตน 

๓.๘ พฤติการณอื่นใดซึ่งผูคุมสอบเห็นวาผูเขาสอบมีเจตนาทุจริตในการสอบ เชน ฝาฝนคำสั่งหรือ
คำแนะนำตักเตือนของผูคมุสอบ, ไมใหความรวมมือกับผูคุมสอบในการตรวจคนตัว หรือพฤติการณอ่ืน ๆ 
ซึ่งผูคุมสอบเห็นวานาจะมีเจตนาทุจริต เปนตน 
4. การกรอกขอมูลผูเขาสอบและการระบายกระดาษคำตอบ 

๔.๑ เมื่อไดรับแจกกระดาษคำตอบแลวใหตรวจดูความเรียบรอยของกระดาษคำตอบโดยทันทีวา 
มีรอยดางดำ สกปรก หรือยนยับ ฉีกขาด หรือไม หากกระดาษคำตอบมีรอยดางดำ สกปรก หรือยนยับ 
ฉีกขาด ใหแจงเจาหนาที่คุมสอบทราบเพื่อขอเปลี่ยนและใหรอคำชี้แจงในการทำความเขาใจการระบาย
รหัสประจำชุดขอสอบใหชัดเจน 

๔.๒ ใหตรวจดูวาคำนำหนา ชื่อ – ชื่อสกุล และเลขที่ระบายในชองรหัสประจำตัวสอบ (9 หลัก)  
ในกระดาษคำตอบหนาแรกถูกตอง ตรงกับรหัสประจำตวัสอบของผูเขาสอบหรือไม หากไมถูกตองใหแจง
เจาหนาที่คุมสอบเพ่ือขอเปลี่ยนกระดาษคำตอบสำรองใหมเพ่ือดำเนนิการใหถูกตอง ผูเขาสอบจะตองใช
กระดาษคำตอบที่มีการระบายเลขรหัสประจำตัวสอบ (9 หลัก) ไวใหแลวซึ่งตรงกันกับรหัสประจำตัว
สอบของตนหรือตองเปนกระดาษคำตอบสำรองที่ เจาหนาที่คุมสอบเปลี่ยนให เทานั้น หากใช
กระดาษคำตอบไมถูกตองตามที่กำหนดไวนี้ ถือวามีเจตนาทุจริตในการสอบ 

4.3 กรณีใชกระดาษคำตอบสำรอง ใหใชปากกาลูกลื่นสีน้ำเงินเทานั้นกรอกขอความลงในชองวาง 
ในกระดาษคำตอบหนาแรกดานบน ไดแก 1) คำนำหนา ชื่อ – ชื่อสกุล 2) เลขประจำตัวประชาชน (13 
หลัก) 3) สถานที่สอบ 4) หองสอบ 5) วันที่สอบ 6) รหัสประจำตัวสอบ (ตัวเลข 9 หลัก) และ ๗)       
รหัสชุดขอสอบ (ตัวเลข 8 หลัก) แลวใหใชเฉพาะดินสอดำเบอร ๒B ขึ้นไป ระบายรหัสประจำตัวสอบ 
และรหัสชุดขอสอบในชองวงกลมที่กำหนดตามตัวอยางคำแนะนำที่แสดงไวในกระดาษคำตอบ (คือระบาย   
ใหดำเขมเต็มวงเสมอกันหมด) โดยใหระมัดระวังการระบายรหัสประจำตัวสอบ โดยเฉพาะเลข 0 และ    
เลข 1 ซึ่งในวงกลมที่ใหระบายรหัสประจำตัวสอบแตละชอง (หลัก) นั้น จะเริ่มตนที่เลข 0 และ        
เรียงจากบนลงมาเปนเลข 1 ไปจนถึงเลข 9 ทุกชอง (หลัก) ทั้ง 9 ชอง (9 หลัก) และเมื่อดำเนินการ
กรอกขอมูลและระบายรหัสประจำตัวสอบเสร็จสิ้น ตองยกมือใหเจาหนาที่คุมสอบตรวจสอบความ
ถูกตองของชื่อ – ชื่อสกุล ผูเขาสอบพรอมลงลายมือชื่อของเจาหนาที่คุมสอบในชองเจาหนาที่คุมสอบไว          
แตหากเปนการระบายรหัสประจำตัวสอบ และ/หรือรหัสชุดขอสอบผิด จะถือวาเปนความรับผิดชอบ     
ของผูเขาสอบและจะไมตรวจใหคะแนน 

๔.4 ใชปากกาลกูลื่นสีน้ำเงินเทานั้น เพ่ือลงลายมือชื่อในชองที่กำหนด 
๔.5 หามขีดเขียนสิ่งใดลงในกระดาษคำตอบนอกจากที่กำหนดไว หามพับ หรือทำใหกระดาษคำตอบ 

มีรอยดางดำ สกปรก หรือยนยบั ฉีกขาด มิฉะนั้นจะไมตรวจกระดาษคำตอบใหโดยถือวาเปนกระดาษเสีย 
 

5. การปฏบิติั… 
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5. การปฏบิตัิในระหวางการสอบ 
5.1 เมื่อไดรับปญหาขอสอบแลวใหปฏิบตัิ ดังนี ้

5.1.1 ใหตรวจสอบและพลิกดูซองปญหาขอสอบชุดท่ีผูเขาสอบไดรับวาอยูในสภาพสมบูรณ 
ไมมีรอยการเปดผนึกหรือรอยฉีกขาด ปญหาขอสอบมีหลายชุดแตละชุดจะมีการสลับขอสอบและ
คำตอบ ซึ่งไมเหมือนกันตามมาตรการปองกันการทุจริตในการสอบ ดังนั้นผูเขาสอบท่ีไดรับแจก
ปญหาขอสอบชุดใด ตองใชปญหาขอสอบชุดนั้นในการทำขอสอบของตนเอง 

5.1.2 เมื่อเปดผนึกซองปญหาขอสอบ ใหตรวจดูปญหาขอสอบวามเีลขรหัสชุดขอสอบ 8 หลัก  
ที่ดานลางซายมือ และใหนำเลข 8 หลักดังกลาว มาระบายลงในชองที่กำหนดในกระดาษคำตอบให
ถูกตองตรงกัน (ลักษณะเดียวกันกับการระบายรหัสประจำตัวสอบ) ดวยดินสอดำเบอร 2B ขึ้นไป         
ใหระมัดระวังการระบายรหัส โดยเฉพาะเลข 0 และเลข 1 อาจผิดพลาดไดงาย ซึ่งในแตละชองนั้นจะ
เริ่มตนที่เลข 0 และเรียงจากบนลงมาเปนเลข 1 ไปจนถึงเลข 9 หากระบายผดิหรือระบายผิดแลวลบไม
สะอาด เพ่ือระบายใหม แลวเครื่องตรวจไมตรวจใหคะแนน ถือวาเปนการกระทำผิดระเบียบการสอบ
ขอเขียน โดยจะถือวากระดาษคำตอบนั้นเสียและถือวาสอบตก 

5.1.3 ตรวจดูปญหาขอสอบ ปญหาขอสอบมีทั้งหมด 150 ขอ แตละขอมี 4 ตัวเลือก           
ใหตรวจดูวาชุดปญหาขอสอบที่ไดรับแจกมีความสมบูรณและมีปญหาขอสอบ คำถาม คำตอบ ครบถวน
หรือไมมีขอความที่ไมชัดเจนหรือไม หากพบสิ่งใดบกพรองใหรีบแจงเจาหนาที่คุมสอบเพื่อขอเปลี่ยน
ขอสอบชุดใหมเมื่อมีคำสั่งใหลงมือสอบแลวเจาหนาที่คุมสอบจะไมเปลี่ยนขอสอบใหโดยเด็ดขาด เพราะ
ถือวาไดใหเวลาตรวจดูแลวกอนเริม่ลงมอืทำขอสอบ และใหอานคำแนะนำที่หนาปกของปญหาขอสอบให
เขาใจครบถวน กอนเริ่มลงมือทำขอสอบ 

5.1.4 ขณะตอบปญหาขอสอบ หากมีกรณีสงสัยวาคำถามหรือคำตอบในปญหาขอสอบ          
ขอใดจะผิดพลาด บกพรองหรือไมครบถวน ฯลฯ ไมตองถามเจาหนาที่คุมสอบ แตใหตอบลงไปตามที่
เห็นสมควรหามเวนวางไว ในกรณีนี้ทางคณะกรรมการดำเนินการสอบที่เกี่ยวของจะพิจารณาใหคะแนน
คำถามขอนั้นแกผูเขาสอบทุกคน 

5.2 ในการตอบปญหาขอสอบใหใชดินสอดำเบอร ๒B ขึ้นไป ระบายในขอวงกลมเล็กที่เห็นวา
ถูกตองที่สุดเพียงขอเดียว โดยใหระบายใหดำเขมเต็มวงแตอยาใหล้ำออกไปนอกวง หากตองการ
เปลี่ยนแปลงใหลบดวยยางลบอยางออนจนสะอาดจริง ๆ แลวระบายใหม กรณีที่ระบายเต็มวงในชอง
คำตอบแตไมดำเขมพอไมวาจะมีสาเหตุจากการที่ผูเขาสอบไมใชดนิสอดำเบอร 2B ขึ้นไปหรือใชดินสอดำ
เบอร 2B ขึ้นไปแตเปนเพราะระบายไมดำเขมพอ และทำใหเครื่องตรวจกระดาษคำตอบไมตรวจให
คะแนนทั้งหมดหรือแตบางขอคณะกรรมการประมวลผลการสอบจะถือผลคะแนนตามที่เครื่องตรวจได
ตรวจใหคะแนนแมในบางขอผูเขาสอบจะเลือกและระบายคำตอบถูกตองก็ตาม 

5.3 เมื่อเจาหนาที่คุมสอบสั่งใหลงมือสอบแลว จะไมเปลี่ยนกระดาษคำตอบหรือปญหาขอสอบใหอีก
โดยเด็ดขาด 

5.4 ในระหวางเวลาทำขอสอบหวัหนาหองสอบมอีำนาจสั่งใหผูเขาสอบหยุดทำขอสอบ และลุกขึ้นยืน
ไดตามชวงระยะเวลาที่เหมาะสม สวนเจาหนาที่คุมสอบหรือเจาหนาที่รักษาความปลอดภัย หองสอบเห็น
วาผูเขาสอบรายใดมีอากัปกิริยาหรือพฤติกรรมตองสงสัย สามารถใหผูเขาสอบรายนั้น หยุดทำขอสอบและ
ขอตรวจคนตัว ตรวจดูปญหาขอสอบและกระดาษคำตอบไดตามความเหมาะสมโดยไมถือวาเปนการ
รบกวนหรือลวงเกินเวลาในการทำขอสอบของผูเขาสอบรายนั้นแตอยางใด 

5.5 กรณีที่... 
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5.5 กรณีที่ผูเขาสอบทำขอสอบโดยใชปญหาขอสอบและ/หรือกระดาษคำตอบที่ไมใชของตนจะถือวา

เปนความรับผิดชอบของผูเขาสอบเอง และถือวาหมดสิทธิ์ในการสอบครั้งนี้หรือถือวามีพฤติการณทุจริต
ในการสอบตามที่กำหนดในขอ 3 .6 โดยในการตรวจกระดาษคำตอบ คณะกรรมการตรวจ
กระดาษคำตอบจะยึดถือผลการตรวจกระดาษคำตอบตามเครื่องตรวจกระดาษคำตอบตรวจใหเทานั้น        
ผูเขาสอบจะเรียกรองสิทธิใด ๆ นอกเหนือจากที่กำหนดไวในระเบียบนี้มิได หรือหากเปนกรณีเจตนา
ทุจริตสอบจะดำเนินการตามขอระเบียบที่เกี่ยวของและถือวาสอบตกทุกวิชา 

5.6 กรณีท่ีเครื่องตรวจกระดาษคำตอบไมสามารถตรวจกระดาษคำตอบได เนื่องจากไมสามารถ
อานรหัสขอมูลไดวาเปนกระดาษคำตอบของชุดขอสอบใด เนื่องจากความบกพรองในการระบายรหัส
ของผูเขาสอบไมวาดวยประการใดก็ตาม จะถือวากระดาษคำตอบนั้นเสียเกิดจากการกระทำของ                
ผูเขาสอบเอง และถือวาเปนผูสอบตก และในกรณีที่ความบกพรองในการระบายรหัสดังกลาว            
เปนเหตุใหเครื่องตรวจกระดาษคำตอบไมสามารถตรวจใหคะแนนขอสอบทั้งหมดหรือบางขอ 
คณะอนกุรรมการที่รับผิดชอบเกี่ยวกบัการตรวจกระดาษคำตอบ จะถือผลการตรวจกระดาษคำตอบ
ตามที่เครื่องตรวจกระดาษคำตอบตรวจให ทั้งนี้ คณะอนุกรรมการดังกลาวจะบันทึกแสดงเหตุผลไว   
เปนหลักฐาน 

5.7 ในการตรวจกระดาษคำตอบผูดำเนินการสอบจะถือผลคะแนนตามผลการตรวจของเครื่องตรวจ
กระดาษคำตอบเทานั้น สวนการดำเนินการตรวจกระดาษคำตอบโดยบุคคลจะเปนการตรวจสอบ
เครื่องตรวจและระบบโปรแกรมอีกครั้งหนึ่ง 

6.  ระเบียบการทดสอบสมรรถภาพทางรางกาย  
     6.1 การทดสอบสมรรถภาพรางกายในการวายน้ำ  ดังนี ้
      6.1.1 ในวันทดสอบผูเขาสอบทุกคนตองแสดงบัตรประจำตัวสอบ และบัตรประจำตัวประชาชน 
หรือใบอนุญาตขับรถหรือใบคัดสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ฉบับจริง เทานั้น  โดยบัตรดังกลาวนั้น         
ตองไมหมดอายุและจะตองอยู ในสภาพที่สมบูรณชัดเจน  ทั้งรูปถายและตัวอักษรเพ่ือใชแสดงคู กัน           
หากไมมีบัตรใดบัตรหนึ่งหรือมีแตไมสมบูรณชัดเจน แลวแตกรณี จะไมอนญุาตใหเขาสอบ  
            6.๑.๒ ผูเขาทดสอบตองแตงกายชุดวายน้ำสากล และใหเตรียมหนากากอนามัย (Mask)       
ใสมาดวยทุกคน 
            6.1.๓ ขณะท่ีอยูระหวางการทดสอบ หามผูเขาทดสอบรายใด จับลู เกาะลู สาวลู วายขามลู 
เหยียบหรือเดินที่พ้ืนสระทดสอบ หรือเปนลักษณะของการดำน้ำในระยะยาวแทนการวายน้ำ หรือใหผูอื่น
ชวยเหลือ เชน เกาะ ผลัก พยุงตัว ดันหรือดึง หากมีกรณีดังกลาวขางตน จะถือวาเปนผู ไมผาน                   
การทดสอบในกรณีที่ผูเขาทดสอบรายอ่ืนใหความชวยเหลือตามที่ระบุดังกลาวขางตน จะปรับเปนผูไมผาน        
การทดสอบเชนเดียวกัน 
             6.1.๔ กรณีที่เจาหนาที่รักษาความปลอดภัยของสระวายน้ำ โยนทุนหรือหวงยางหรือวัสดุอื่น
ใหแลวผูเขาทดสอบจับ เกาะหรือโดยลักษณะใดที่เปนอาการทำนองเดียวกัน หรือมีการลงไปชวยเหลือ
ของเจาหนาที่รักษาความปลอดภัยของสระวายน้ำ จะถือวาเปนผูไมผานการทดสอบ 
              6.1.๕ กำหนดระยะทางและระยะเวลาในการทดสอบ เปนไปตามที่กำหนดในผนวก จ             
ทายประกาศนี ้

 
6.2 ทดสอบ... 
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    6.2 ทดสอบสมรรถภาพทางรางกายในการวิ่ง ดังนี ้
   6.๒.๑ ในวันทดสอบผูเขาทดสอบทุกคนตองแสดงบัตรประจำตัวสอบ และบัตรประจำตัว
ประชาชน หรือใบอนุญาตขับรถ หรือใบคัดสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ฉบับจริง เทานั้น               
โดยบัตรดังกลาวนั้นตองไมหมดอายุและจะตองอยูในสภาพท่ีสมบูรณชัดเจน ทั้งรูปถายและตัวอักษร      
เพ่ือใชแสดงคูกัน หากไมมีบัตรใดบัตรหนึ่งหรือมีแตไมสมบูรณชัดเจน แลวแตกรณี จะไมอนุญาต     
ใหเขาสอบ 
           6.๒.๒ ผูเขาทดสอบตองแตงกาย เสื้อยืด กางเกงกีฬาขาสั้น รองเทากีฬา และใหเตรียมหนากาก
อนามัย (Mask) ใสมาดวยทุกคน 
           6.2.๓ ขณะที่อยูระหวางการทดสอบ ผูเขาทดสอบจะตองอยู ในลักษณะของการวิ่งเทานั้น          
หามผูเขาทดสอบ คลาน กลิ้งตัว และมวนตัว แทนการวิ่ง หรือจับ เกาะผูอื่น หรือลักษณะอื่นใด               
ที่เปนอาการทำนองเดียวกันนี้กับผูเขาทดสอบรายอื่น หรือเดิน วิ่ง ออกนอกเสนทางหรือลัดเสนทาง                        
ตามที่กำหนดใหทดสอบ จะถือวาเปนผูไมผานการทดสอบ 
           6.2.๔ กรณีที่ผูเขาทดสอบรายใดใหความชวยเหลือ เชน ผลัก พยุง ดัน ดึงหรือใหจับเกาะแก  
ผูเขาทดสอบดวยกัน จะปรับเปนผูไมผานการทดสอบเชนเดียวกัน 
           6.2.๕ กำหนดระยะทางและระยะเวลาในการทดสอบ เปนไปตามที่กำหนดในผนวก จ               
ทายประกาศนี ้
      6.3  การทดสอบสมรรถภาพรางกายในการยืนกระโดดไกล วิ่งเก็บของ และการวิ่ง (ระยะสั้น)   ดังนี้ 
            6.3.1 ในวันทดสอบผูเขาทดสอบทุกคนตองแสดงบัตรประจำตัวสอบ และบัตรประจำตัวประชาชน 
หรือใบอนุญาตขับรถ หรือใบคัดสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ฉบับจริง เทานั้น และจะตองอยู         
ในสภาพที่สมบูรณชัดเจนทั้งรูปถายและตัวอักษร เพื่อใชแสดงคูกัน หากไมมีบัตรใดบัตรหนึ่งหรือมีแต        
ไมสมบูรณชัดเจน แลวแตกรณี จะไมอนุญาตใหเขาสอบ 
             6.3.2 ผูเขาทดสอบตองแตงกาย เสื้อยืด กางเกงกีฬาขาสั้น รองเทากีฬา และใหเตรียม
หนากากอนามัย (Mask) ใสมาดวยทุกคน 
             6.3.3 ขณะที่อยูระหวางการทดสอบ ตองปฏิบัติตามที่คณะอนุกรรมการหรือเจาหนาที่
ก ำหนดในทุ กขั้ นตอน  และหากไม เข าทดสอบตามลำดับที่ ก ำหนดจะถื อวาเป นผู ไม ผ าน                     
การทดสอบ 
             6.3.4 กรณีที่ผูเขาทดสอบรายใด จับ เกาะ หรือลักษณะอื่นใดที่เปนอาการทำนองเดียวกันนี้กับ    
ผูเขาทดสอบรายอื่น หรือใหความชวยเหลือแกผูเขาทดสอบดวยกัน หรือมีกรณีเปลี่ยนตัวกัน                    
เขาทดสอบแทนกันจะปรับเปนผูไมผานการทดสอบเชนเดียวกัน 
             6.3.5 กำหนดระยะทางและระยะเวลาในการทดสอบเปนไปตามที่กำหนดในผนวก จ.     
ทายประกาศนี ้
             6.3.6 ผูเขาทดสอบตามขอ 6.3 จะตองเขาทดสอบใหครบทั้ง 3 ประเภท หากเขาทดสอบ               
ไมครบจะถือวาเปนผูไมผานการทดสอบ 
 

7. ระเบียบ... 
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7. ระเบียบการตรวจรางกายและทดสอบสุขภาพจิต 
7.1 ในวันตรวจรางกายผูเขาทดสอบทุกคนตองแสดงบัตรบัตรประจำตัวสอบ และบัตรประจำตัว

ประชาชน หรือใบอนุญาตขับรถ หรือใบคัดสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ฉบับจริง เทานั้น โดยบัตร
ดังกลาวนั้นตองไมหมดอายุและจะตองอยูในสภาพที่สมบูรณชัดเจน ทั้งรูปถายและตัวอักษร เพ่ือใชแสดง
คูกัน หากไมมีบัตรใดบัตรหนึ่งหรือมีแตไมสมบูรณชัดเจน แลวแตกรณี จะไมอนญุาตใหเขาสอบ 

7.2 การแตงกายและการเตรียมสิ่งของที่เกี่ยวของในวันตรวจรางกายใหเปนไปตามที่กำหนด         
และใหเตรียมหนากากอนามัย (Mask) ใสมาดวยทุกคน ทั้งในขั้นตอนการตรวจรางกายและขั้นตอน      
การทดสอบสุขภาพจิต 

7.3 ในขั้นตอนการเขารับการตรวจรางกายและการทดสอบสุขภาพจิต หามนำ โทรศัพทมือถือ หรือ
เครื่องมือ และอุปกรณสื่อสารอิเล็กทรอนิกสทุกประเภทไปเด็ดขาด หากตรวจพบทางคณะกรรมการ
แพทย โรงพยาบาลตำรวจ จะพิจารณาตัดสิทธิ์ในการเขารับตรวจรางกายและการทดสอบสุขภาพจิต 

7.4 ใหไปเขารับการตรวจรางกายตาม วัน เวลา และสถานท่ีที่กำหนดในประกาศรายชื่อผูสอบผาน
ขอเขียนและใหเขาสอบความเหมาะสมกับตำแหนง (ประกาศผลสอบขอเขียน) 

7.5 กรณีที่เคยมีประวัติการรักษาโรคหรืออาการตามบัญชีโรคในผนวก ก และ ข ทายประกาศนี้     
มากอนและหายเปนปกติแลว ใหนำเอกสารหลักฐานประวัติและใบรับรองแพทยเกี่ยวกับการรักษาที่หาย
เปนปกติดังกลาวมากอนวันเขาตรวจรางกาย แลวนำมายื่นในวันรายงานตัวเขาตรวจรางกาย             
เพ่ือใหผลการวินิจฉัยการตรวจโรคหรืออาการตามที่กำหนดเปนไปโดยถูกตอง และเพ่ือเปนการรักษา
สิทธิประโยชนของผูสมัครสอบ 
8. ระเบียบในการสอบสัมภาษณ 

8.1 ในวันสอบสัมภาษณทุกคนตองแสดงบัตรประจำตัวสอบ และบัตรประจำตัวประชาชน หรือ
ใบอนุญาตขับรถ หรือใบคัดสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ฉบับจริง เทานั้น โดยบัตรดังกลาวนั้น       
ตอง ไมหมดอายุและจะตองอยูในสภาพที่สมบูรณชัดเจนทั้งรูปถายและตัวอักษร เพ่ือใชแสดงคูกัน        
หากไมมีบัตรใดบตัรหนึ่งหรือมีแตไมสมบูรณชัดเจน แลวแตกรณี จะไมอนญุาตใหเขาสอบ 

8.2 การแตงกายของผูเขาสอบใหแตงกายสุภาพ ใหสวมเสื้อเชิ้ตแขนยาว กางเกงขายาว (หามกางเกง
ยีนส) สวมรองเทาหุมสน และใหเตรียมหนากากอนามัย (Mask) ใสมาดวยทุกคน 

8.3 ตองมาเตรียมพรอมในการเขาสอบ ตามกำหนดวัน เวลา และสถานที่ โดยเครงครัด 
8.4 กรณีบัตรประจำตัวประชาชนสูญหายใหรบีตดิตอกองอำนวยการสอบสัมภาษณกอนถึงเวลาเรียก

สอบสัมภาษณไมนอยกวาครึ่งชั่วโมง เพ่ือพิจารณาการใหสิทธิ์หรือตัดสิทธิ์ในการเขาสอบสัมภาษณ 
แลวแตกรณี 

 
--------------------------------- 

 ตรวจแลวถูกตอง 

 พลตำรวจตรี     
      (นักรบ  หลิ่มวรัิตน) 

 ผูบังคบัการศนูยฝกอบรมตำรวจภูธร 5 
 

 



ผนวก ช 
แบบหนังสือรับรอง 

เขียนที ่      

วันที ่         เดือน                 พ.ศ..................... 

ขาพเจา  
ตำแหนง สังกัด  
เกี่ยวของเปน กับผูสมัครสอบ  
ขอรบัรองวาผูสมคัรสอบชือ่  
รหัสประจำตวัสอบ ซึ่ งสมั ครคัด เลือกเข ารับ ราชการเป น
ขาราชการตำรวจ เพื่ อบรรจุเปนนัก เรียนนายสิบตำรวจ ตามประกาศตำรวจภูธรภาค......                 
เปนผูมีความประพฤติดี ไมเคยมีชื่อเสียงในทางเสื่อมเสีย และขอรับรองวาผูสมัครสอบมีวุฒิการศึกษา 
ตรงตามประกาศรับสมัครทุกประการ พรอมนีไ้ดแนบสำเนาบัตรประจำตัวขาราชการหรือบัตรประจำตัว
เจาหนาที่ของรัฐ (ที่ไมหมดอายุ) พรอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตองมาดวยแลว 
 
 

(ลงชื่อ).........................................................ผูรับรอง 
(........................................................) 

ตำแหนง........................................................... 
 
หมายเหตุ  ๑. ผูรับรองผูสมัครสอบตองเปนขาราชการประจำการ มียศตั้งแตรอยตำรวจเอก รอยเอก 

เรือเอก เรืออากาศเอก ขึ้นไป ขาราชการอัยการ ขาราชการตุลาการ ขาราชการพลเรือน
ประเภททั่วไป ระดับชำนาญงานขึ้นไป ประเภทวิชาการระดับชำนาญการขึ้นไป ประเภท
อำนวยการ หรือประเภทบริหารระดับตนขึ้นไป และตองรับผิดชอบขอความที่ตนรับรอง
นั้นทุกประการ 

๒. ที่อยูของผูรับรองที่สามารถติดตอได 
บานเลขที่......................หมู.............ถนน..............................ตรอก/ซอย........................... 
ตำบล/แขวง............................................อำเภอ/เขต........................................................ 
จงัหวัด.............................รหัสไปรษณีย.......................โทร.............................................. 

๓. ใหสั่งพิมพในระบบอินเทอรเน็ต (รอบสอง) หรือพิมพตามแบบฟอรมนี้ และใหผูรับรอง
เขียนดวยลายมือของตนเอง 

...................................................................... 



ผนวก ซ 

 

รหัสประจำตัวสอบ.............................................. 

เลขประจำตวัประชาชน 

ขอมูลประกอบการรบัสมัครผูมีวุฒิประกาศนียบตัรมัธยมศกึษาตอนปลาย 
หรือประกาศนียบัตรวิชาชพี หรือเทียบเทา เพ่ือบรรจเุปนนกัเรยีนนายสิบตำรวจ พ.ศ. 2566 

โดยวิธีการคดัเลือก 
------------------------------------ 

เขียนที่............................................. 
วันที่.............เดือน.............................พ.ศ. ................... 

เรียน  ผูดำเนนิการคดัเลือก 

ตามที่ ขาพเจาไดยื่นใบสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการตำรวจ        
ชั้นประทวน และขาพเจาขอแจงขอมูลประกอบใบสมัครเพ่ิมเติมเก่ียวกับใบสมัครคุณสมบัติและพ้ืน
ฐานความรูของขาพเจาเพ่ือประกอบการพิจารณา ดังตอไปนี้ 

๑. ชื่อตัว..........................................................ชื่อสกุล..................................................... 
(หากเปลี่ยนชื่อหรือนามสกุล ใหนำหลกัฐานมาประกอบ) 

ชื่อ – ชื่อสกุล  (ภาษาอังกฤษ) ................................................................................... 
๒. ชื่อเลน ชื่อที่เคยใชอยูกอนเปลีย่น (ถามี)..................................................................... 
๓. สัญชาติปจจุบัน...........................................สัญชาติเมื่อเกิด........................................ 

ศาสนา......................................................................................................................................................... 
๔. สมัครสอบหลักสูตร/ตำแหนง..................................................................................... 
๕. หลกัฐานทางทหาร...................................................................................................... 
๖. ภูมิลำเนาตามทะเบียนบานเลขที.่..............หมูที่..............ถนน.................................... 

ตรอก/ซอย....................................ตำบล/แขวง...................................อำเภอ/เขต..................................... 
จังหวัด...................................โทรศัพท........................................................................................................ 

ภูมิลำเนาที่อาศัยในปจจบุันเลขที.่..............หมูที่..............ถนน................................... 
ตรอก/ซอย....................................ตำบล/แขวง...................................อำเภอ/เขต..................................... 
จงัหวัด...................................โทรศพัท........................................................................................................ 

หมายเหต ุ ๑. ใหกรอกขอความใหครบทุกชอง ในชองทีป่ระสงคไมกรอกขอมูลใหขีดเครือ่งหมาย ( - ) 
๒. ในชองที่ถามวา เคยหรือไมเคย ใหกรอกขอความวา “เคย” หรอื “ไมเคย” 

             

แบบบนัทึกขอมูลบุคคล 
แ

๑. ผูสมัครจะตองกรอกขอมูลประกอบ 
  ใบสมัครดวยลายมือของตนเองและ 
  ลงลายมือชื่อตอหนาเจาหนาที่ 

๒. กอนยื่นขอมูลใบสมัครจะตองตรวจสอบ 
 หลกัฐานตาง ๆ ใหครบถวน และถูกตอง 
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๗. ไดแนบเอกสารและหลักฐานตาง ๆ ซึ่งไดลงชื่อรับรองสำเนาถูกตองแลวมาพรอมนี้ 
รวม....................ฉบับ คือ 

 สำเนาบัตรประจำตวัประชาชนหรอืบัตรประจำตัวขาราชการของบิดามารดา และภรรยา 
 สำเนาทะเบียนสมรส (ถามี) 

๘. - บดิา (ผูใหกำเนิด) 
ชื่อเตม็...................................ชื่อสกุล....................................ยังมชีวีิตอยู/ถึงแกกรรม 

ชื่อเดมิ (ถามี)  ......................................................อาชีพ............................................................................. 
ตำแหนง................................................................สถานที่ทำงาน................................................................ 
ที่อยูปจจุบัน...................................................................................โทรศพัท............................................... 
เชื้อชาติ................................สญัชาตเิมื่อเกิด..................................สัญชาติปจจุบัน.................................... 
เคยมีประวัติทางคดีอาญาหรอืคดแีพงขอหา................................................................................................
(ถามี)ถูกดำเนินคดีในทองที…่……………………………..…ผลคดี.................................................................... 

- มารดา (ผูใหกำเนิด) 
ชื่อเต็ม...................................ชือ่สกุล....................................ยงัมชีวีิตอยู/ถึงแกกรรม 

ชื่อเดิม (ถามี)  ......................................................อาชีพ............................................................................. 
ตำแหนง.................................................................สถานทีท่ำงาน............................................................... 
ที่อยูปจจุบัน.......................................................................................โทรศัพท........................................... 
เชื้อชาติ.................................สญัชาติเมื่อเกิด................................สัญชาตปิจจุบัน..................................... 
เคยมปีระวัติทางคดีอาญาหรอืคดแีพงขอหา.......................................................................................(ถาม)ี  
ถูกดำเนินคดีในทองที…่…………………………ผลคดี............................................................................ 

- ภรรยาหรือสาม ี
ชื่อเต็ม....................................ชือ่เดิม (ถามี)............................................................ 

ชื่อสกุลเดิม...........................................................ชือ่สกุลปจจุบัน............................................................... 
วัน เดอืน ปเกิด....................................................ทีเ่กิด............................................................................... 
เชื้อชาติ.................................สญัชาติเมื่อเกิด................................สัญชาติปจจุบัน..................................... 
อาชีพ..........................................................ตำแหนง................................................................................... 
สถานที่ทำงาน............................................ทีอ่ยูปจจุบนั.............................................................................. 
เคยมปีระวัติทางคดอีาญาหรอืคดแีพงขอหา................................................................................................
(ถามี) ถูกดำเนินคดีในทองท…ี…………………………………ผลคดี..................................................................... 
จังหวัดที่สมรส............................................................................................................................................. 
การสมรสครัง้กอนของผูสมคัรสอบและคูสมรสอีกฝาย................................................................................ 
หยา  เลิกราง............................................................................................................................................... 
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๙. ประวัติครอบครวัผูสมัครสอบ 
- พี่นองรวมบดิา – มารดา 
(๑) ชื่อ.................................ช่ือสกุล..............................เกี่ยวของเปน.......................

อาชีพ......................................................................ตำแหนง....................................................................... 
สถานที่ทำงาน..................................................................................................................อาย.ุ.................ป 
สญัชาต.ิ...................ที่อยูปจจบุัน................................................................................................................ 
เคยมีประวตัทิางคดีอาญาหรอืคดแีพงขอหา......................................................................................(ถาม)ี 
ถูกดำเนนิคดีในทองที…่…………………………..……….ผลคดี............................................................................ 

(๒) ชื่อ.................................ช่ือสกุล..............................เกี่ยวของเปน.......................
อาชีพ......................................................................ตำแหนง....................................................................... 
สถานที่ทำงาน..................................................................................................................อายุ..................ป 
สญัชาต.ิ...................ท่ีอยูปจจุบัน................................................................................................................ 
เคยมีประวตัทิางคดีอาญาหรือคดแีพงขอหา......................................................................................(ถาม)ี 
ถูกดำเนนิคดีในทองที…่…………………………..……….ผลคด.ี........................................................................... 

(3) ชื่อ.................................ช่ือสกุล..............................เกี่ยวของเปน.......................
อาชีพ......................................................................ตำแหนง....................................................................... 
สถานที่ทำงาน..................................................................................................................อายุ..................ป 
สญัชาต.ิ...................ท่ีอยูปจจบุัน................................................................................................................ 
เคยมีประวตัทิางคดีอาญาหรือคดแีพงขอหา.......................................................................................(ถาม)ี 
ถูกดำเนนิคดีในทองที…่…………………………..……….ผลคดี............................................................................ 

(4) ชื่อ.................................ช่ือสกุล..............................เกี่ยวของเปน.......................
อาชีพ......................................................................ตำแหนง....................................................................... 
สถานที่ทำงาน..................................................................................................................อายุ..................ป 
สัญชาต.ิ...................ท่ีอยูปจจบุัน................................................................................................................ 
เคยมีประวตัทิางคดีอาญาหรอืคดแีพงขอหา.......................................................................................(ถาม)ี 
ถูกดำเนนิคดใีนทองที…่…………………………..……….ผลคดี............................................................................ 

(5) ชื่อ.................................ช่ือสกุล..............................เกี่ยวของเปน.......................
อาชีพ......................................................................ตำแหนง....................................................................... 
สถานที่ทำงาน..................................................................................................................อายุ..................ป 
สัญชาต.ิ...................ท่ีอยูปจจบุัน................................................................................................................ 
เคยมีประวตัทิางคดีอาญาหรือคดแีพงขอหา.......................................................................................(ถาม)ี 
ถูกดำเนนิคดีในทองที…่…………………………..……….ผลคดี............................................................................ 
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- ญาต ิ(พี่นองของบิดาและมารดา) 
(1) ชื่อ.................................ช่ือสกุล..............................เกี่ยวของเปน.......................

อาชีพ.....................................................................ตำแหนง........................................................................ 
สถานที่ทำงาน..................................................................................................................อายุ..................ป 
สัญชาต.ิ...................ท่ีอยูปจจบุัน................................................................................................................ 
เคยมปีระวติัทางคดีอาญาหรอืคดแีพงขอหา......................................................................................(ถามี) 
ถูกดำเนนิคดใีนทองที…่………………………….…..…….ผลคดี
............................................................................ 

(๒) ชื่อ.................................ช่ือสกุล..............................เกี่ยวของเปน.......................
อาชีพ.....................................................................ตำแหนง........................................................................ 
สถานที่ทำงาน..................................................................................................................อาย.ุ.................ป 
สัญชาต.ิ...................ท่ีอยูปจจุบัน................................................................................................................ 
เคยมปีระวติัทางคดอีาญาหรือคดแีพงขอหา.......................................................................................(ถามี) 
ถูกดำเนนิคดใีนทองที…่………………………….…..…….ผลคดี........................................................................... 

(3) ชื่อ.................................ช่ือสกุล..............................เกี่ยวของเปน.......................
อาชีพ.....................................................................ตำแหนง........................................................................ 
สถานที่ทำงาน..................................................................................................................อายุ..................ป 
สญัชาต.ิ...................ที่อยูปจจุบัน................................................................................................................ 
เคยมปีระวติัทางคดีอาญาหรอืคดแีพงขอหา.......................................................................................(ถามี) 
ถูกดำเนนิคดีในทองที…่………………………….…..…….ผลคดี........................................................................... 

(4) ชื่อ.................................ช่ือสกุล..............................เกี่ยวของเปน.......................
อาชีพ.....................................................................ตำแหนง........................................................................ 
สถานที่ทำงาน..................................................................................................................อายุ..................ป 
สัญชาต.ิ...................ท่ีอยูปจจบุัน................................................................................................................ 
เคยมปีระวติัทางคดีอาญาหรือคดีแพงขอหา.......................................................................................(ถามี) 
ถูกดำเนนิคดใีนทองที…่………………………….…..…….ผลคดี........................................................................... 

(5) ชื่อ.................................ช่ือสกุล..............................เกี่ยวของเปน.......................
อาชีพ.....................................................................ตำแหนง........................................................................ 
สถานที่ทำงาน..................................................................................................................อายุ..................ป 
สัญชาต.ิ...................ท่ีอยูปจจุบัน................................................................................................................ 
เคยมปีระวติัทางคดีอาญาหรือคดแีพงขอหา.......................................................................................(ถามี) 
ถูกดำเนนิคดใีนทองที…่………………………….…..…….ผลคดี........................................................................... 
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๑๐. บุคคลท่ีตดิตอดวยเสมอหรือใหการสนับสนุนทางการเงินหรอือื่น ๆ (๓ คน ซึ่งไมใช 
ผูรับรอง ญาต ิผูบังคับบัญชา หรือนายจาง) 

(๑) ชื่อ..............................ช่ือสกุล...............................เก่ียวของเปน........................ 
อาชีพ...................................................................ตำแหนง.......................................................................... 
สถานที่ทำงาน............................................................................................................................................. 

(๒) ชื่อ..............................ชือ่สกุล...............................เกี่ยวของเปน....................... 
อาชีพ...................................................................ตำแหนง.......................................................................... 
สถานที่ทำงาน............................................................................................................................................. 

(๓) ชื่อ.............................ช่ือสกุล.................................เกี่ยวของเปน...................... 
อาชีพ...................................................................ตำแหนง.......................................................................... 
สถานที่ทำงาน............................................................................................................................................. 

๑๑. การศกึษา 
(๑) จบมัธยมศึกษาตอนตนโรงเรยีน......................................................................... 

เขา..............................ออก............................ผลการศึกษา……………………......…………………………………….. 
(๒) จบมธัยมศึกษาตอนปลาย/เทียบเทาโรงเรียน..................................................... 

เขา..............................ออก............................ผลการศึกษา……………………………………………………………….. 
(๓) จบอาชวีะศกึษา สถานศึกษา............................................................................. 

เขา..............................ออก............................ผลการศึกษา………………………………………....……………………. 
(๔) จบอดุมศึกษาหรือเทยีบเทา สถานศกึษา........................................................... 

เขา..............................ออก............................ผลการศึกษา………………….……………………………………………. 
(๕) แขนงพิเศษอื่น ๆ .............................................................................................. 

.................................................................................................................................................................... 
๑๒. ปจจุบันประกอบอาชีพ...................................ตำแหนง............................................ 

สถานที่ทำงาน............................................................................................................................................. 
ถนน.....................................ตำบล/แขวง..........................................อำเภอ/เขต........................................ 
จังหวดั....................................................โทรศพัท....................................................................................... 
และไดรบัเงนิเดือน ..............................................................................................................................บาท 
ใครเปนหวัหนาหรอืผูบงัคับบัญชา............................................................................................................... 

๑๓. ประกอบการงานอ่ืน ๆ ............................................................................................ 
สถานที่ทำงาน............................................................................................................................................. 
ถนน.....................................ตำบล/แขวง..........................................อำเภอ/เขต........................................ 
จังหวดั.................................โทรศพัท...................................รายได (ถามี).................................................. 
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๑๔. ประวัติการรับราชการ หรือการทำงานที่ผานมา (ถาเคยรับราชการ หรือทำงาน
มาแลวหลายแหง ใหระบุทุกแหงตามลำดับกอนหลัง) 

(๑) กระทรวง ทบวง กรม......................................................................................... 
ชนิดของงาน..........................................................เงนิเดอืน........................................................................ 
วัน เดือน ปท่ีเขารับราชการหรืองานที่ทำ.................................................................................................... 
ชื่อผูบังคบับัญชาหรอืนายจาง...................................................................................................................... 
เหตุที่ออก.................................................................................................................................................... 

๑๕. ความรูพิเศษหรือความสามารถพิเศษ....................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 

๑๖. ถาทำงานในสำนกังานอ่ืนนอกจากงานราชการ เคยถูกกลาวหาวากระทำผิดในทาง
งานอยางใดหรอืไม..........................................................กีค่รั้ง.................................................................. 
เมื่อใด.........................................ถูกลงโทษหรอืไมอยางไร.......................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 

๑๗. ถารับราชการ เคยถูกกลาวหาวากระทำผิดวินัยตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการหรือไม...........................กี่ครั้ง...............................เมื่อใด........................................................
ถูกลงโทษหรือไมอยางไร............................................................................................................................. 

๑๘. เคยถูกกลาวหาหรือถูกฟองวากระทำผิดอาญาหรือไม...................กี่ครั้ง.................. 
เรื่องอะไร......................................................................เม่ือใด..................................................................... 
ถูกลงโทษหรอืไมอยางไร.............................................................................................................................. 
(ถาหากไดรบัการรอการลงโทษหรอืรอการกำหนดโทษหรือโทษอยางอ่ืนรวมทั้งฐานละเมิดอำนาจศาลก็ใหระบุ
ไดดวย) 

๑๙. เคยถูกศาลสั่งพิทักษทรัพยตามพระราชบัญญัติลมละลายหรือไม............................. 
เมื่อใด.......................................................................................................................................................... 
เหตใุดจึงไมตองคำพิพากษาใหลมละลาย.................................................................................................... 

๒๐. เคยตองคำพิพากษาใหลมละลายหรือไม.................................................................. 
เมื่อใด....................................................พนคดแีลวหรือยงั.......................................................................... 
ถาพนแลวเม่ือใด.......................................................................................................................................... 

๒๑. เคยถูกฟองรองในคดีแพงหรอืไม....................................ก่ีเรือ่ง................................. 
เรือ่งอะไร........................................................................เมื่อใด................................................................... 
ศาลพิพากษาอยางไร................................................................................................................................... 
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๒๒. เปนหรอืเคยเปนหนี้สินผูใดจนไดชื่อวาเปนผูมีหนีส้นิลนพนตวัหรือไม..................... 
...................................................................................................................................................................
. 

๒๓. เคยเสพหรือเสพยาเสพติดใหโทษประเภทใดหรอืไม................................................ 
ถาเคยประเภทใด........................................................................................................................................ 

๒๔. เปนหรือเคยเปนสมาชิกในองคการหรือสมาคมหรือสโมสรในอดีตบางหรือไม 
..........................สถานที่ตั้ง.......................................................................................................................... 
ออกจากองคการหรอืสมาคมหรือสโมสรนั้นหรอืไม เมื่อใด เพราะเหตใุด.................................................... 
.................................................................................................................................................................... 

๒๕. เปนหรือเคยเปนกรรมการพรรคการเมือง สมาชิกพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่ใน
พรรคการเมืองใดหรือไม.............................ชื่อพรรคการเมือง..................................................................... 
สถานที่ตั้ง.................................................................................................................................................... 

ขาพเจาขอรับรองวา ขอความที่กลาวขางตนนี้เปนความจริงทุกประการและมีคุณสมบัติ 
เฉพาะสำหรับตำแหนงที่สมัครตรงตามประกาศรับสมัคร 
 
 

(ลงชื่อ) ......................................................ผูสมัคร 
(......................................................) 

 
คำเตือน 

๑) ผูสมัครจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบหลักฐานและรับรองตนเองวาเปนผูมี
คุณสมบัติตรงตามประกาศรบัสมัครจริง และจะตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ  ในขอมูลประกอบใบสมัคร
พรอมทั้งยื่นและแสดงหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวนทุกชอง ในกรณี “ไมเคย” หรือ “ไมมี” 
ใหเขียนวา “ไมเคย” หรือ “ไมมี” หามใชการ “ - ” ในกรณีที่มกีารผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครจะถูกตัด
สิทธิ์ในการเปนผูสอบได หากมีกรณีปลอมหรือใชหลักฐานปลอมไปแสดงตอเจาหนาท่ีจะถูกดำเนิน
คดอีาญาจนถึงที่สุด 

๒) การปกปดขอเท็จจริงจะถือวาเปนผูขาดคุณสมบัติ ตาม พระราชบัญญัติตำรวจ
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๕ หรือ กฎ ก.ตร. วาดวยคุณสมบัติและลักษณะตองหามของการเปนขาราชการ
ตำรวจ พ.ศ. ๒๕๖๖ แลวแตกรณ ี


